
 

2. Onderwijs– en examenreglement 2025-2026 

Preambule 

Dit onderwijs- en examenreglement (OER) geldt onverkort voor studenten, inclusief inkomende 

mobiliteitsstudenten, die met een diploma-, credit- of examencontract zijn ingeschreven in een 

bachelor-, een master-, een doctoraatsopleiding of een premasterprogramma. Voor studenten met 

een andere registratie aan de ETF Leuven geldt dit reglement voor zover het op hun situatie van 

toepassing is of geheel of gedeeltelijk expliciet van toepassing is verklaard. 

Dit onderwijs- en examenreglement is ondergeschikt aan de decretale bepalingen in verband met 

het hoger onderwijs en hun uitvoeringsbepalingen, in het bijzonder de Codex Hoger Onderwijs 

(CHO). 

 

2.1 Onderwijsreglement 2025-2026 

Rechten en plichten (toetredingsovereenkomst en contract) 

art. 1.  De Evangelische Theologische Faculteit, Leuven (ETF Leuven) is erkend door 

de Vlaamse Gemeenschap om de diploma’s te verlenen van bachelor, master en doctor in de 

theologie en religiewetenschappen en van educatieve master of science in de godsdienst (artt. 

II.105 en II.114 §7 van de CHO). Zij heeft vanuit haar protestants-evangelische identiteit, zoals 

verwoord in haar geloofsbasis, als doel de internationale evangelische beweging te verdiepen en 

te versterken op academisch niveau. Zij voorziet in theologisch onderwijs op universitair niveau 

en verzekert o.a. de theologische vorming van protestantse godsdienstleraren en van predikanten 

en voorgangers, inzonderheid voor de kerken die zijn aangesloten bij de Federale Synode van 

Protestantse en Evangelische Kerken in België. Zij verricht wetenschappelijk onderzoek en 

maatschappelijke en wetenschappelijke dienstverlening en draagt bij tot de theologische 

bezinning, verdieping en voortgezette vorming van de evangelische beweging. 

 

art. 2.  De leden van het academisch personeel van de ETF Leuven zetten zich vanuit 

hun studie en ervaring en in overeenstemming met haar protestants-evangelische identiteit in om 

hun onderwijs blijvend te optimaliseren, de ontwikkelingen in hun vakgebied bij te houden en 

voeling te houden met de toekomstige tewerkstellingsgebieden van de studenten. Naast 

onderwijs- en onderzoekscompetenties hebben zij ook competenties op het vlak van de 

dienstverlening voor de protestants-evangelische kerken en de evangelische beweging. 

 

art. 3.  Van studenten die zich inschrijven (m.a.w., een toetredingsovereenkomst 

aangaan, cf. art. II.199 van de CHO) wordt verwacht dat zij beantwoorden aan de academische 

vereisten (zie verder artt. 7-11) en dat zij per studiepunt (ECTS) zich 25 à 30 uur op een 

academisch werkniveau willen inzetten. Gezien de bijzondere aard van de opleiding, die o.m. tot 

uitdrukking komt in stages in de protestants-evangelische wereld, wordt van studenten – evenals 

van het personeel – een houding van goede trouw en loyaliteit aan de grondslag van de instelling 



verlangd (zoals bedoeld in Richtlijn 2000/78 van de Raad van de Europese Unie, art. 4). Dit houdt 

in dat zij in hun levensbeschouwing aansluiten bij minstens de hoofdlijnen van de geloofsbasis 

van de ETF Leuven en in hun levenshouding bij de wijze waarop de ETF Leuven hieraan 

invulling geeft in onderwijs, onderzoek en dienstverlening. De gedragscode sociale veiligheid 

ETF Leuven, opgesteld door het Bestuursorgaan en vertegenwoordigers van studenten en 

personeel, is te vinden op de website en ETF Virtual Campus en is als bijlage bij dit OER gevoegd 

(CHO art. II. 355/3, §1).  

(Her)inschrijvingen voor het academiejaar vinden ten laatste plaats op de eerste dag van het 

academiejaar of, wat betreft het tweede semester, één week voor het begin van het semester. Op 

verzoek van de student kan de administratieve commissie (subcommissie van de 

onderwijscommissie) hierop een afwijking toestaan. 

 

art. 3bis De toetredingsovereenkomst wordt geconcretiseerd in een studiecontract. 

Het standaardcontract is het diplomacontract met voltijds studietraject, waarbij de student een 

studiejaar afrondt in een academiejaar. Er kan onder voorwaarden ook een diplomacontract met 

deeltijds studietraject worden afgesloten (zie art. 18bis). 

Het creditcontract is bedoeld voor studenten die één welbepaald opleidingsonderdeel (of cluster 

van opleidingsonderdelen) aan de ETF Leuven willen volgen. Dit is niet mogelijk voor alle 

opleidingsonderdelen, inzonderheid voor masterproef en stage. De ETF Leuven hecht belang aan 

dialoog en begeleiding en stelt zich daarom terughoudend op t.o.v. examencontracten of 

diplomering alleen op grond van bewijzen van bekwaamheid of eerder verworven kwalificaties 

(art. II.245 §1 van de CHO). De minimumleeftijd in dit verband is vastgesteld op dertig jaar en er 

wordt minimaal zes jaar werkervaring vereist. Een examencontract is niet mogelijk voor alle 

opleidingsonderdelen, inzonderheid voor opleidingsonderdelen waarbij een grote interactie van 

student en docent of medestudenten wezenlijk is. De student met een examencontract heeft geen 

recht op begeleiding, gratis bibliotheekgebruik of het studentenstatuut. Nooit zal louter op grond 

van een credit- of een examencontract een diploma kunnen worden behaald. 

De contracten bevatten een precieze omschrijving van het te volgen jaarprogramma en de nodige 

verwijzingen naar het examenreglement. Voor de vaststelling van het jaarprogramma, zie art. 18.  

 

art. 3ter Wijzigen van het type van het contract (cf. art. 3bis) is mogelijk gedurende het 

academiejaar door een schriftelijk verzoek te richten aan het academisch secretariaat. Wijzigen 

van de inhoud van het contract kan door een schriftelijk verzoek te richten aan het academisch 

secretariaat, en dat voor het verstrijken van de uiterste termijn vermeld in de academische 

kalender, zowel wat het eerste als het tweede semester betreft (sluitingsdatum wijzigen en/of 

stopzetten studiecontract). 

 

art. 4.  Studenten mogen, naast het in art. 2 vermelde, in redelijke mate persoonlijke 

begeleiding verwachten: op administratief en onderwijskundig gebied vanuit de faculteit 

(inclusief informatiesessies voor nieuwe generatiestudenten) en op inhoudelijk gebied van de 

leden van het academisch personeel. 

Studenten met bijzondere noden op grond van een erkende functiebeperking of op grond van 

een erkend statuut op sport- of cultureel gebied kunnen een aanvraag indienen voor het 



verkrijgen van het statuut “student met een functiebeperking”. De aanvraag voor specifieke 

onderwijs- en examenfaciliteiten gebeurt gelijktijdig. De student dient een gemotiveerd en 

gedocumenteerd verzoek in bij de administratieve commissie. Het verzoek wordt opgevolgd 

door het aanspreekpunt inclusief hoger onderwijs, in overleg met de administratieve commissie 

en de examencommissie. Deadline voor het indienen van het verzoek: ten laatste voor 15 oktober 

in het eerste semester en voor 1 maart in het tweede semester. 

 

art. 5.  De student die langdurig haar/zijn taak verwaarloost, schade aanbrengt aan 

materiaal of materiële belangen van de ETF Leuven, bij herhaling bibliotheek- en/of ICT-

reglement overtreedt of bewust schade toebrengt aan het imago van de ETF Leuven als 

evangelische, academische, zakelijk betrouwbare instelling, kan een tuchtstraf oplopen. De 

tuchtstraffen zijn de blaam, de schorsing en het consilium abeundi. Zij worden opgelegd door de 

faculteitsraad met een tweederde meerderheid. De student krijgt de gelegenheid haar/zijn dossier 

in te zien en zich te verdedigen. Tegen schorsing en consilium abeundi is een beroep mogelijk 

volgens art. 24. 

 

art. 6.  De student die meent dat de ETF Leuven of een van de leden van haar 

academisch personeel grondig tekort schieten in wat in art. 2 of art. 4 wordt toegezegd, kan een 

klacht indienen bij de directie. De klacht wordt behandeld op de eerstvolgende vergadering van 

de directie, waarvoor nog geen agenda was verstuurd op het ogenblik van de klacht. Deze hoort 

de betrokkenen en neemt een beslissing. Tegen deze beslissing is een beroep mogelijk volgens 

art. 24. 

Bijkomende toelatingsvoorwaarden per opleiding 

art. 7.  Studenten die aan de Ba-opleiding willen beginnen, moeten naast een 

voldoende kennis van het Nederlands (B2-niveau van het Europese referentiekader) minimaal 

beschikken over: 

•  

• een diploma van het secundair onderwijs, uitgereikt tot en met het schooljaar 2024-2025; een 

diploma secundair onderwijs, onderwijskwalificatie niveau 4, uitgereikt vanaf het schooljaar 

2024-2025; 

• een diploma van het hoger onderwijs van het korte type met volledig leerplan;  

• een diploma van het hoger onderwijs voor sociale promotie, met uitzondering van het 

Getuigschrift Pedagogische Bekwaamheid, of  

• een diploma of certificaat, uitgereikt in het kader van het hoger beroepsonderwijs; een 

diploma van bachelor of master;  

• een studiebewijs dat krachtens een wettelijke norm, een Europese richtlijn of een 

internationale overeenkomst als gelijkwaardig met één van de voorgaande diploma's wordt 

erkend.  

 

art. 8.  Studenten die aan de Ma-opleidingen willen beginnen, moeten naast een 

aantoonbare kennis van het Engels op B2-niveau van het Europese referentiekader (zoals 

gespecificeerd op het aanmeldingsformulier) beschikken over een Ba. Als die Ba een gepaste 



afstudeerrichting of specialisatie bevat (zie art. 12), kan er rechtstreeks worden doorgestroomd. 

In andere gevallen is er een bijkomende inspanning vanwege de student nodig in de vorm van 

een premaster: 

• als het gaat om een academische Ba theologie en religiewetenschappen: een bijkomend pakket 

van max. 16 studiepunten als het gaat om een Ba van de ETF Leuven in functie van een 

bepaalde specialisatie of om een academische Ba van een andere instelling met dezelfde 

specialisatie of een bijkomend pakket van max. 15 studiepunten met het oog op instroom in 

de Educatieve Master; 

• als het gaat om een andere (niet-theologische) academische Ba: een 

voorbereidingsprogramma van max. 90 studiepunten; 

• als het gaat om een professionele Ba in de theologie: een schakelprogramma van ten minste 

45 en ten hoogste 60 studiepunten (afhankelijk van de specialisatie). In uitzonderlijke situaties 

kan de onderwijscommissie aan houders van een andere (niet-theologische) professionele Ba 

toestaan een schakelprogramma van max. 90 studiepunten te volgen. 

De Ma-opleidingen kunnen tegelijk met de Ba-opleiding (of premaster) worden gevolgd, in de 

mate dat dit programma niet afgerond had kunnen zijn en met inachtneming van de 

volgtijdelijkheidsvereisten (zie ook art. 21 (ex.)). 

 

art. 9.  Voor wie niet aan de voorwaarden van art. 7 of art. 8 voldoet, bestaat er de 

mogelijkheid een dossier in te dienen met de volgende onderdelen: 

• een verklaring met vermelding van de humanitaire, medische, psychologische en/of sociale 

redenen waarom men niet volgens art. 7 of art. 8 kan worden toegelaten; 

• een bewijs van academische equivalentie met resp. secundair onderwijs of een Ba; 

• voor toelating tot de Ba kan deze equivalentie worden aangetoond door een colloquium 

doctum, bestaande uit: een verhandeling over een onderwerp uit de vakoverschrijdende 

eindtermen van de derde graad van het algemeen secundair onderwijs in de Vlaamse 

Gemeenschap; een ondervraging in het Nederlands over onderwerpen uit de vakgebonden 

eindtermen Nederlands, Frans (of Duits), Engels, geschiedenis en aardrijkskunde van de 

derde graad van het algemeen secundair onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap. De 

examencommissie beslist over het resultaat; eventueel kan ze na een eerste poging een 

voorbereidingsprogramma opleggen met het oog op een tweede poging. De student is 

verantwoordelijk voor het bezorgen van gelijkwaardigheidsverklaringen en dergelijke. 

art. 9bis De Ba-opleiding met 15 ECTS voorbereidingsprogramma op de Educatieve 

Master geeft rechtstreeks toegang tot de Educatieve Master. 

 

art. 10.  Studenten die aan de doctoraatsopleiding willen beginnen, moeten in principe 

beschikken over een tweejarige academische Ma in de theologie en de religiewetenschappen of 

gelijkwaardig, met een resultaat van minstens 70% op het totaal van de punten en 70% voor de 

thesis of equivalent. Zie, voor het specifieke reglement, het actuele PhD Handbook. 

 



art. 10bis Studenten die een doctoraat willen verdedigen, moeten de examenfase van de 

doctoraatsopleiding hebben afgerond (cf. art. 14. ). 

 

art. 11.  Voor een creditcontract gelden de bijkomende voorwaarden die gelden voor 

het programma of de opleiding waartoe het betrokken opleidingsonderdeel behoort (cf. art. 7, 8 

en 10). 

Omschrijving van de verschillende opleidingen 

art. 12.  De Ba-opleiding (academische Bachelor of Arts in de theologie en de 

religiewetenschappen), met onderwijs in het Nederlands, omvat 180 studiepunten (minimaal 54, 

maximaal 66 studiepunten per jaar), staat omschreven in de studiegids en leidt tot een diploma 

van Bachelor of Arts (BA) in de theologie en de religiewetenschappen..  

 

art. 12bis De afgestudeerde Bachelor of Arts in de theologie en de religiewetenschappen 

voldoet aan de volgende opleidingsdoelstellingen. De afgestudeerde: 

• OLR-B-1 heeft kennis van en inzicht in de basisbegrippen en –methodes van de theologie 

en de religiestudie in haar onderscheiden disciplines (Oude en Nieuwe Testament, 

historische theologie, systematische theologie, incl. ethiek, praktische theologie, 

godsdienstwetenschappen en missiologie) en kan ze toepassen, met een bijzonder oog voor 

protestants-evangelische perspectieven; 

• OLR-B-2 kan Bijbel en theologie vanuit historisch-hermeneutische, systematisch-

hermeneutische, en praktisch-hermeneutische invalshoeken benaderen en hieruit 

voortvloeiende inzichten helder communiceren; 

• OLR-B-3 heeft basale kennis van en inzicht in de grote wereldreligies en andere modellen 

van zingeving en kan de basisbegrippen en –methodes van de religiestudie begrijpen en 

toepassen; 

• OLR-B-4 kan theologische en godsdienstwetenschappelijke vraagstukken analyseren en 

een wetenschappelijk verantwoorde initiële beoordeling voorstellen, gebruikmakend van 

inzichten en methodes van andere relevante wetenschappen; 

• OLR-B-5 heeft basaal inzicht in de complexiteit van de multiculturele en multireligieuze 

samenleving en is voorbereid tot een respectvolle open dialoog en tot handelen in complexe 

en gespecialiseerde situaties binnen protestants-evangelische kerken, christelijke 

organisaties of andere contexten; 

• OLR-B-6 kan vanuit eigen analyse, synthese en evaluatie reflecteren op de wisselwerking 

tussen Bijbel, theologie, geloof, kerk en samenleving; 

• OLR-B-7 kan reflectie en beleidsvorming over theologie, kerk en samenleving kritisch 

volgen en een wetenschappelijk verantwoord standpunt innemen en 

medeverantwoordelijkheid opnemen voor het bepalen van collectieve resultaten; 

• OLR-B-8 realiseert zich de essentiële plaats van primaire bronnen voor een hermeneutisch 

verantwoorde benadering van Bijbel, theologie en religie en verwerft daarom elementaire 

dan wel meer gevorderde kennis van de grondtalen van de Bijbel en kan theologische en 

godsdienstwetenschappelijke literatuur bij voorkeur in originele talen lezen en onder 

begeleiding verwerken; 



• OLR-B-9 kan op begeleid-zelfstandige wijze een onderzoeksvraag formuleren, opgedane 

kennis en inzichten kritisch evalueren, onderzoeksvaardigheden en –methodes toepassen en 

dit verwoorden, getuigend van een wetenschappelijk verantwoorde onderzoekshouding. 

• OLR-B-10 kan zich met kritische zelfreflectie en op begeleid-zelfstandige wijze verhouden 

tot de omgeving, als ook verantwoordelijkheid opnemen om in groep constructief bij te 

dragen aan theologie, kerk en samenleving. 

art. 13.  De initiële Ma-opleiding (academische Master of Arts in de theologie en de 

religiewetenschappen), met onderwijs in het Engels, omvat 120 studiepunten (minimaal 54, 

maximaal 66 studiepunten per jaar), staat omschreven in de studiegids en leidt tot een diploma 

van Master of Arts (MA) in de theologie en de religiewetenschappen. Daarnaast wordt er een 

Educatieve Master of Science in de godsdienst georganiseerd. 

 

art. 13bis De afgestudeerde Master of Arts in de theologie en de religiewetenschappen 

voldoet aan de volgende opleidingsdoelstellingen.   

De afgestudeerde: 

• OLR-M-1 heeft gevorderde kennis van inhouden en methodes van theologie en/of 

religiewetenschappen volgens internationale criteria, met een bijzonder oog voor 

protestants-evangelische perspectieven; 

• OLR-M-2 kan op wetenschappelijk verantwoorde wijze de Bijbel en andere bronnen van de 

christelijke traditie diepgaand bestuderen, interpreteren en constructief aanwenden in het 

analyseren van specifieke vragen; 

• OLR-M-3 kan vanuit de eigen theologische en/of godsdienstwetenschappelijke expertise 

deelnemen aan de kritische dialoog met betrekking tot de trits van theologie, kerk en 

maatschappij in de context van de huidige levensbeschouwelijk plurale samenleving;  

• OLR-M-4 kan vanuit de theologische en/of godsdienstwetenschappelijke kennis en 

methoden van de eigen specialisatie bijdragen aan de ontwikkeling van protestants-

evangelische theologie en de theologische reflectie in de diversiteit van 

geloofsgemeenschappen wereldwijd;  

• OLR-M-5 kan kennis en methoden van de gekozen specialisatie eigen maken, met het oog 

op het ontwikkelen van een eigen bijdrage aan de actuele stand van het onderzoek. 

• OLR-M-6 kan zelfstandig en in dialoog met wetenschappers van de eigen en/of andere 

disciplines op methodisch verantwoorde wijze onderzoek verrichten en de verworven 

attitudes, methodes en kennis doorgeven;  

• OLR-M-7 kan het (eigen) academisch onderzoek op een heldere en coherente wijze 

schriftelijk en mondeling presenteren aan vakgenoten en niet-vakgenoten.  

• OLR-M-8 kan kritisch en bewust van de eigen spiritualiteit en die van anderen participeren 

in reflectie en beleidsvorming met betrekking tot de interactie van theologie, 

geloofsgemeenschap en maatschappij en eindverantwoordelijkheid dragen voor het bepalen 

van collectieve resultaten; 

• OLR-M-9 is vanuit relevante wetenschappelijke kennis in staat om in complexe contexten de 

pastorale, ethische, kerkelijke en maatschappelijke consequenties na te gaan en 

procesbegeleidend en probleemoplossend te functioneren; 



• OLR-M-10 kan op zelfstandig-wetenschappelijke wijze theologische en/of 

godsdienstwetenschappelijk problemen, concepten en inzichten integreren in functie van 

toepassing binnen het toekomstige werkveld. 

art. 13ter De Educatieve Master of Science in de godsdienst, met onderwijs in het 

Nederlands, omvat 90 studiepunten, staat omschreven in de studiegids en leidt tot het diploma 

Master of Science in de godsdienst. 

 

art. 13quater De afgestudeerde leraar kan het tijdens de basisopleiding (Ba en Ma) geleerde 

benutten om inhoud te geven aan de doelstellingen van het protestants-evangelisch 

godsdienstonderwijs, rekening houdend met didactische en pedagogische principes en met de 

concrete onderwijssituatie. Hij/zij kan dit op een algemeen werk- en denkniveau van leraar en 

heeft de basiscompetenties voor de leerkracht secundair onderwijs, zoals omschreven in het 

Besluit van de Vlaamse Regering van 5 oktober 2007, dat vaardigheden en kenniselementen bevat 

die in tien functionele gehelen werden gegroepeerd: 

1. de leraar als begeleider van leer- en ontwikkelingsprocessen; 

2. de leraar als opvoeder; 

3. de leraar als inhoudelijk expert; 

4. de leraar als organisator; 

5. de leraar als innovator en onderzoeker; 

6. de leraar als partner van de ouders of verzorgers; 

7. de leraar als lid van het schoolteam; 

8. de leraar als partner van externen; 

9. de leraar als lid van de onderwijsgemeenschap; 

10. de leraar als cultuurparticipant. 

Voor alle functionele gehelen gelden de volgende attitudes: beslissingsvermogen, relationele 

gerichtheid, kritische ingesteldheid, leergierigheid, organisatievermogen, zin voor 

samenwerking en verantwoordelijkheidszin. 

 

Voor de Educatieve Master gelden de volgende opleidingsspecifieke leerresultaten. De 

afgestudeerde: 

1. heeft kennis van de inhouden en methoden van de theologie- en religiestudie verworven, 

met bijzondere aandacht voor de protestants-evangelische traditie. De afgestudeerde is 

daarbij in staat om denominatie-overstijgend te denken en vanuit een internationaal 

perspectief; 

2. is in staat om religieuze vraagstukken (bronnen van de godsdienst, ethische kwesties, 

enz.) te onderkennen, in het bijzonder in relatie tot de onderwijscontext, met een bijzonder 

oog voor de protestants-evangelische traditie; 

3. is in staat om wetenschappelijke en andere literatuur inzake theologie en 

religiewetenschappen kritisch te lezen en te benutten en de vertaalslag te maken naar de 

onderwijscontext van het levensbeschouwelijk of godsdienstonderwijs, met bijzondere 

aandacht voor protestants-evangelisch godsdienstonderwijs;  



4. is in staat om studie-inhoud binnen de theologie en religiewetenschappen zelfstandig te 

verwerken; 

5. is in staat om op een zelfstandige wijze theologische en religiewetenschappelijke 

problemen, concepten en inzichten uit te leggen in het kader van onderwijs met een 

gevoeligheid voor de maatschappelijke en globale context waarin deze problemen, 

concepten en inzichten zich situeren; 

6. is bekwaam om theologische en religiewetenschappelijke inzichten te hanteren in concrete 

onderwijspraktijken en om onderwijspraktijken en -ervaringen theoretisch te kaderen 

en/of als aanzet tot vernieuwde of verdiepte theologische en religiewetenschappelijke 

theorievorming te erkennen; 

7. beschikt over aantoonbare kennis en wetenschappelijk inzicht in de eigen vakdiscipline, 

vakdidactiek en algemene pedagogisch-onderwijskundige kaders (m.i.v. 

onderwijstechnologische expertise) en in de onderbouwing en evolutie ervan. Hij/zij heeft 

inzicht in de interactie tussen deze drie domeinen en kan deze geïntegreerd, kritisch en 

gedifferentieerd inzetten en bijsturen, in het bijzonder met het oog op de protestants-

evangelische godsdienst; 

8. kan vanuit een internationaal, denominatie-overstijgend protestants-evangelisch 

perspectief en vanuit de erkenning van diversiteit verschillende vormen van diversiteit 

binnen én buiten de eigen godsdienst herkennen en er respectvol, adequaat, kritisch en 

verantwoord mee omgaan, in het bijzonder door te werken vanuit en aan 

interlevensbeschouwelijke competenties met het oog op dialoog en samenwerking met de 

andere levensbeschouwingen op een school, en daarin de eigen spiritualiteit constructief 

in te brengen; 

9. kan leer- en onderwijsprocessen ontwikkelen en verantwoorden: a) zowel zelfstandig als 

in samenwerkingsverband; b) vanuit een vakeigen, multi- en interdisciplinair perspectief; 

c) op groeps- en organisatieniveau; d) aangepast aan de beginsituatie van alle lerenden; 

e) met aandacht voor taalsensitief leren; f) m.i.v. het ontwerpen en selecteren van 

leermaterialen; 

10. kan leer- en onderwijsprocessen planmatig proactief organiseren en begeleiden: a) zowel 

zelfstandig als in samenwerkingsverband; b) vanuit een vakeigen, multi- en 

interdisciplinair perspectief; c) op groeps- en organisatieniveau; d) aangepast aan de 

beginsituatie van alle lerenden; e) met aandacht voor taalsensitief leren; f) via een efficiënt 

klasmanagement; g) m.i.v. het kritisch evalueren en bijsturen van de leer- en 

onderwijsprocessen, en aanpassen van leermaterialen; h) m.i.v. het evalueren en 

terugkoppelen van de leeruitkomsten van de lerenden; 

11. kan zelfstandig en in samenwerkingsverband een positief leer- en leefklimaat op 

groepsniveau creëren, uitbouwen, wetenschappelijk verantwoorden, kritisch evalueren 

en bijsturen, met oog voor het emotionele en fysieke welzijn van elke lerende, en gericht 

op (de voorbereiding van) persoonlijk geëngageerde maatschappelijke participatie; 

12. kan helder communiceren en relaties onderhouden met lerenden, schoolteam- en directie, 

ouders/verzorgers, de inspecteurs-adviseurs en externen. Hij/zij kan de effectiviteit van 

de communicatie aftoetsen en zo nodig de communicatie bijsturen; 



13. kan vanuit een internationaal, denominatie-overstijgend protestants-evangelisch 

perspectief een beargumenteerd standpunt innemen over, en actief deelnemen en 

bijdragen aan het (inter)nationale publieke debat over actuele maatschappelijke thema’s 

en ontwikkelingen binnen de drie domeinen van eigen vakdiscipline, vakdidactiek en 

algemene pedagogisch-onderwijskundige kaders; 

14. is op de hoogte van het wettelijk kader van het godsdienstonderwijs, de organisatie van 

het PEGO en de functiebeschrijvingen van de leerkrachten levensbeschouwelijke vakken 

en kan zich autonoom en proactief documenteren over juridische en administratieve 

aspecten van het leraarschap en kan hieruit zowel zijn/haar eigen rechtspositie en 

deontologie, als die van de lerenden, afleiden en duiden; 

15. zoekt actief naar en analyseert kritisch wetenschappelijk onderzoek binnen de drie 

domeinen van eigen vakdiscipline, vakdidactiek en algemene pedagogisch-

onderwijskundige kaders en kan zelfstandig en op wetenschappelijke wijze relevant 

onderzoek voor het PEGO onderwijs ontwerpen en uitvoeren. Hij/zij stuurt op basis 

hiervan autonoom de eigen praktijk bij en neemt initiatief om de resultaten en hun 

implicaties actief te dissemineren binnen de educatieve context; 

16. kan zelfstandig en in samenwerkingsverband processen op organisatieniveau met 

betrekking tot een positief leer- en leefklimaat onderzoeksgericht analyseren en een 

leidende rol opnemen in het optimaliseren en opstellen van nieuwe wetenschappelijk 

onderbouwde processen. Hij/zij is in staat om deze processen, vanuit een multi- en 

interdisciplinair perspectief, kritisch te evalueren en bij te sturen; 

17. kan initiatief en verantwoordelijkheid nemen om innovaties uit het brede onderzoeks- en 

onderwijsveld zelfstandig en in samenwerkingsverband actief te zoeken, te ontwikkelen 

op basis van wetenschappelijk onderzoek en uit te voeren op groeps- en 

organisatieniveau; 

18. heeft inzicht verworven in attitudes, methodes en kennis die nodig zijn om een 

theologisch of religiewetenschappelijk onderzoek in de context van het 

levensbeschouwelijk of (protestants-evangelisch) godsdienstonderwijs op een 

wetenschappelijk correcte manier te schrijven en kan zo’n onderzoek onder begeleiding 

zelf verrichten en hierover zelfstandig rapporteren. 

art. 14.  De doctoraatsopleiding bestaat uit twee fasen, een examenfase en een 

dissertatiefase. De examenfase omvat een studielast van 700 à 1400 uren (25 à 50 ECTS) en wordt 

autonoom vastgesteld door de doctoraatscommissie. Cf. het actuele PhD Handbook. 

 

art. 15.  Voor het voorbereiden van het doctoraat op proefschrift (doctor in de theologie 

en de religiewetenschappen) moet worden gerekend op vier jaar voltijdse studie (of zeven jaar 

deeltijds), met mogelijkheid tot verlenging. 

 

art. 15bis De afgestudeerde doctor in de theologie en de religiewetenschappen voldoet 

aan de volgende niveaudescriptoren (cf. VKS 30 april 2009). Hij/zij kan:   

1. bestaande kennis uit de theologie en de religiewetenschappen en aangrenzende domeinen 

uitbreiden of herdefiniëren; 



2. nieuwe kennis via origineel onderzoek of geavanceerde wetenschappelijke studie 

interpreteren en creëren; 

3. projecten ontwerpen en uitvoeren die de bestaande procedurele kennis uitbreiden en 

herdefiniëren, gericht op het ontwikkelen van nieuwe vaardigheden, technieken, 

toepassingen, praktijken en/of materialen; 

4. handelen in bijzonder complexe situaties binnen protestants-evangelische kerken, 

christelijke organisaties of andere contexten met brede, innoverende implicaties; 

5. met een hoge mate van kritische zin en sturend vermogen de verantwoordelijkheid 

opnemen voor de ontwikkeling van de professionele praktijk of van wetenschappelijk 

onderzoek; 

6. nieuwe kennis gelieerd aan origineel onderzoek communiceren, zowel in een dissertatie 

als in samenvattingen voor verschillende doelgroepen. 

Deze competenties worden verder uitgewerkt in de volgende algemene opleidingsdoelstellingen. 

De afgestudeerde: 

1. kan op basis van eigen onderzoek een dissertatie van 100 000 à 150 000 woorden tekst 

schrijven; 

2. kan hierbij gebruik maken van vakliteratuur in Engels, Frans en Duits en van de relevante 

bronnen in de oorspronkelijke talen; 

3. kan de relevantie van het eigen onderzoek, het eigen vakgebied en de theologie voor kerk 

en maatschappij aantonen; 

4. kan binnen haar/zijn specialisatie leiding geven aan reflectie en beleidsvorming; 

5. kan het bovenstaande communiceren op wetenschappelijke fora; 

6. beseft dat het nodig is om internationale contacten te onderhouden om op de hoogte te 

blijven van de ontwikkelingen in het vakgebied. 

art. 16.  Premasterprogramma’s volgens art. 8 en verkorte programma’s worden 

vastgesteld door de administratieve commissie. De premasterprogramma’s leiden tot een 

certificaat met vermelding van de (specialisatie van de)  Masteropleiding waarop het heeft 

voorbereid. De verkorte bachelorprogramma’s leiden tot een bachelordiploma. 

Het in art. 9 genoemde dossier tot aantoning van equivalentie wordt autonoom door de 

onderwijscommissie vastgesteld en geeft recht op een tweede poging voor het colloquium doctum. 

 

art. 17.  De studiegelden per academiejaar zijn voor 2025-2026 als volgt vastgesteld:   

• Studiegeld vanaf 36 studiepunten: €1157,00 niet-beurstarief, €611,00 bijna-beurstarief, 

€136,50 beurstarief voor Belgische studenten; €2.090,00 voor Nederlandse studenten; 

€2.960,00 voor andere EER- en Zwitserse studenten en €7.770,00 voor anderen.  

• Studiegeld minder dan 36 studiepunten, naast een vast bedrag van €299,00 (€136,50 voor 

Belgische beursstudenten) per jaar per studiepunt: €14,30 niet-beurstarief, €5,20 bijna-

beurstarief, €0 beurstarief voor Belgische studenten; €29,90 voor Nederlandse studenten; 

€44,40  voor andere EER- en Zwitserse studenten en €124,50 voor anderen. 

Herinschrijving thesis na overigens voltooide opleiding: €656,50. Herinschrijving LIO 



stage: €513,50. Voor opleidingsonderdelen die extracurriculair zijn, moet afzonderlijk 

worden betaald. 

• Afwijkende tarieven voor ETF Open University: Voor studenten uit EER-landen (behalve 

België) en Zwitserland zijn de tarieven in ETF Open University gelijk aan de tarieven voor 

studenten uit Nederland: Studiegeld vanaf 36 studiepunten: 2.090,00. Studiegeld bij 

minder dan 36 studiepunten: het standaard vast bedrag van €299,00 en een variabel 

bedrag per studiepunt van €29,90.  

• Eventuele verblijfkosten voor het Summer Colloquium worden afzonderlijk gerekend. 

Voor externe studenten die enkel het Summer Colloquium volgen wordt €299,00 aan 

studiegeld gerekend. 

• Doctoraatsopleiding en begeleiding: €1.910,00 voor Belgische en Nederlandse studenten; 

€2.810,00 voor andere EER- en Zwitserse studenten en €6.260,00 voor anderen. 

Promotievergoeding: €780,00. Eventuele verblijfskosten voor het Doctoral Colloquium 

worden afzonderlijk gerekend. 

 

art. 17bis Bijkomende kosten voor keuzevakken aan een andere instelling worden door 

de student zelf geregeld. 

 

art. 17ter Bij stopzetting van de studie wordt het studiegeld gerestitueerd volgens de 

bepalingen opgenomen in de Studiegids §5.6. 

Vaststelling jaarprogramma 

art. 18.  De ETF Leuven gaat uit van het bestaan van een aantal pedagogisch, didactisch 

en vakinhoudelijk vastgestelde gehelen van opleidingsonderdelen: programma’s, normatief 

ingedeeld in voltijdse studiejaren (omschreven in de studiegids). Een voltijds modeltraject van 

de Ba/Ma opleidingen bevat per academiejaar 54 tot 66 studiepunten (behalve bij de Educatieve 

Master waar de ETF Leuven ten minste een studietraject aanbiedt binnen een aaneensluitende 

periode van drie semesters (cf. art. II.200 van de CHO)). 

Van de programma’s omschreven in de studiegids kan worden afgeweken door het toekennen 

van vrijstellingen (zie art. 19. ) of het volgen van (een) opleidingsonderde(e)l(en) (of zelfs hele 

semesters) aan een andere instelling (overeenkomstig het vermelde in art. II.172 van de CHO). 

Binnen het vastgestelde curriculum heeft de student keuze tussen een aantal opties wat 

opleidingsonderdelen betreft. Een programma dat via ETF Open University wordt gevolgd, 

bevat in principe drie opleidingsonderdelen die als Summer Colloquia zijn ingericht.  

De student dient ten laatste op 15 oktober (of op 1 maart voor het tweede semester) een aanvraag 

voor haar/zijn individueel jaarprogramma in bij de administratieve commissie.  

Deze laat zich bij de beoordeling hiervan leiden door de volgende criteria: het niveau, de 

aansluiting bij het door de student gevolgde programma en de roostertechnische haalbaarheid 

van de opleidingsonderdelen. De administratieve commissie deelt haar beslissing mee ten laatste 

twee weken na de aanvraag van de student. Een goedgekeurd individueel jaarprogramma 

resulteert in een gepersonaliseerd jaarcontract, i.e. het totaal aan opleidingsonderdelen die een 

student in een academiejaar volgt, eventueel ondergebracht in meerdere contracten.  



Voor iedere student houdt de administratieve commissie naast de jaarcontracten ook voor 

haar/zijn opleiding(en) een overzicht van reeds gevolgde opleidingsonderdelen bij. Indien een 

student boven het aantal studiepunten van het geheel van de opleiding zou uitkomen, worden 

de bijkomende opleidingsonderdelen als extracurriculair beschouwd, tenzij het als zodanig 

beschouwen van een opleidingsonderdeel zou betekenen dat men onder 180 (BA), 120 (MA) of 

90 (MSc) studiepunten zou uitkomen.  

Voor omvang, inhoud, doelstellingen, niveau en eventueel bijzondere toelatingsvoorwaarden 

van de opleidingsonderdelen wordt verwezen naar de studiegids. In het algemeen moeten de 

opleidingsonderdelen in de volgorde van de studiejaren worden gevolgd. 

Tegen studievoortgangsbeslissingen van de administratieve commissie (subcommissie van de 

onderwijscommissie) is beroep mogelijk volgens art. 24.  

 

art. 18bis Bij een eerste inschrijving in een bacheloropleiding neemt de student het 

maximale aantal studiepunten van de eerste fase op (60 studiepunten). Deze verplichting geldt 

niet voor (1) een student die op grond van haar/zijn dossier een geïndividualiseerd traject 

verkreeg; (2) een student met een bijzonder statuut en een modeltraject met een afwijkende 

studieomvang; (3) een student die reeds een bachelor- of masterdiploma heeft behaald of een 

diploma dat daarmee gelijkwaardig is (CHO art. II.200 § 2 en 4). 

• Er zijn bijzondere maatregelen van studievoortgangsbewaking van kracht (zie art. 22bis 

examenreglement).  

 

Indien de student na het eerste jaar nog niet geslaagd is voor alle opleidingsonderdelen van de 

eerste fase, mag deze student bij de volgende inschrijving maximaal 60 studiepunten opnemen. 

Zodra de student de eerste fase heeft afgerond, is er een maximumgrens van 72 studiepunten die 

opgenomen kan worden per academiejaar. Zodra de student het schakelprogramma of 

bachelordiploma behaald heeft, is er geen maximumgrens meer. 

Als de student bij een eerste inschrijving in een bacheloropleiding wil afwijken van het 

modeltraject omwille van studiegerelateerde of persoonlijke omstandigheden, dan moet de 

student hiervoor een verzoek indienen bij de administratieve commissie ter goedkeuring. 

Van het weigeren van een inschrijving van een student of van het opleggen van een bindende 

voorwaarde kan worden afgeweken, indien een student overmacht of bijzondere individuele 

omstandigheden kan aantonen. Dit kan middels een schrijven aan de examencommissie (CHO 

art. II.246 § 6). De student van wie de inschrijving is geweigerd, kan zich opnieuw inschrijven na 

een wachttijd van zes jaar of als hij na de weigering tot inschrijving een diploma van het hoger 

onderwijs heeft verworven (CHO art. II.246 § 8). 

 

art. 19.  Aanvragen voor vrijstellingen op basis van gunstige resultaten tijdens een 

eerdere opleiding, worden beoordeeld door de administratieve commissie. Deze 

opleidingsonderdelen moeten hetzelfde niveau, gelijkwaardige doelstellingen en vergelijkbare 

omvang hebben gehad als de opleidingsonderdelen waarvoor vrijstelling wordt aangevraagd. 

De ETF Leuven erkent overeenkomstig het Verdrag van Lissabon van 11 april 1997 

studieperioden in het buitenland, tenzij de administratieve commissie een substantieel verschil 

aantoont.  



Ook al is de ETF Leuven bereid zich in te zetten om haar onderwijs te optimaliseren met het oog 

op de noden van de individuele student (cf. art. 1. ), vrijstellingen zijn als een gunst voor de 

student te beschouwen, niet als een recht. 

 

art. 19bis Op basis van de vooropleiding kan de administratieve commissie aan een 

inkomende student vrijstelling verlenen voor een pakket studiepunten. 

 

art. 19ter De administratieve commissie kan voor afgestudeerden van soortgelijke 

bacheloropleidingen als de bacheloropleiding aan de ETF Leuven, gevolgd aan een andere 

onderwijsinstelling, het programma van de masteropleiding differentiëren naargelang van de 

graad van inhoudelijke verwantschap zonder dat de studieomvang aangepast wordt (CHO art. 

II.182 §2). 

 

art. 20.  Van de programma’s omschreven in de studiegids kan bij overmacht door de 

ETF Leuven worden afgeweken. Dit wordt vastgesteld door de decaan in overleg met de 

studentenraad. Opleidingsonderdelen waarvoor aan het begin van het semester minder dan vijf 

inschrijvingen zijn, worden niet gegarandeerd ingericht. 

 

art. 21.  Indien de studentenraad kan aantonen dat voor de gemiddelde student het 

aantal uren besteed aan een opleidingsonderdeel twee jaar achter elkaar niet overeenkomt met 

het opgegeven aantal studiepunten, dan neemt de decaan de nodige maatregelen. 

Inrichting academiejaar 

art. 22.  Het academiejaar begint op de maandag van de dertiende week voor de 

kerstvakantie en eindigt op de vooravond van het nieuwe academiejaar. 

De examenperiodes worden vastgesteld door de examencommissie. 

Op zon- en wettelijke feestdagen is er geen dienstverlening, evenmin als tussen Kerst en 

Nieuwjaar. Op zaterdagen en tijdens de maanden juli en augustus is er een beperkte 

dienstverlening. 

Studenten hebben recht op een ononderbroken vakantie van drie weken in de periode tussen de 

proclamatie van de eerste examenperiode en het einde van het academiejaar. 

 

art. 22bis  De student mag voor een bepaald opleidingsonderdeel niet meer dan één 

contactuur per studiepunt zonder geldige reden afwezig zijn. Voor studenten van de ETF Open 

University is de aanwezigheid bij de collegedagen, behoudens geldige reden, verplicht. 

Wordt als geldige reden beschouwd, de afwezigheid ingevolge (1) overmacht; (2) dwingende 

persoonlijk of familiale redenen die een dringende en noodzakelijke tussenkomst van de 

betrokken persoon vereist; (3) een situatie die beschouwd kan worden als klein verlet. 

Afwezigheden dienen voorafgaand aan de betreffende docent te worden gemeld, met opgaaf van 

reden. 



Studenteninspraak (participatiereglement) 

art. 23.  Aan de ETF Leuven is gekozen voor het medebestuursmodel. De 

beslissingsbevoegdheid van de studenten krijgt vorm door de participatie van studenten in het 

Bestuursorgaan, de faculteitsraad, de onderwijscommissie en de doctoraatscommissie. Daarnaast 

is er regelmatig overleg tussen afgevaardigden van de studentenraad, de directie en de 

administratieve commissie (brugoverleg). De studenten die deel uitmaken van de studentenraad 

genieten van de nodige faciliteiten om hun mandaat naar behoren te kunnen vervullen. Ze mogen 

op geen enkele wijze nadelen ondervinden of sancties krijgen door de instelling voor daden die 

ze stellen bij de uitoefening van hun mandaat (CHO art. II.345). 

De studentenraad heeft het recht te worden gehoord door het Bestuursorgaan. Bij geschillen 

betreffende materies die tot de bevoegdheid van de directie, de onderwijs- en 

onderzoekscommissie en de faculteitsraad behoren, kan de studentenraad klacht indienen bij de 

directie. Deze hoort de betrokkenen en neemt een beslissing. Tegen deze beslissing is een beroep 

mogelijk volgens art. 24.  

Beroepsprocedure 

art. 24.  Na toepassing van de procedure vermeld in art. 5, art. 6 of art. 23 van het 

onderwijsreglement is beroep bij het Bestuursorgaan mogelijk. Elk beroep moet worden ingesteld 

binnen de veertien kalenderdagen nadat de klager kennis heeft gekregen van het hem 

berokkende nadeel. Het Bestuursorgaan behandelt de klacht op zijn eerstvolgende vergadering 

waarvoor nog geen agenda was verstuurd op het ogenblik van de klacht. Het Bestuursorgaan 

hoort alle betrokkenen en neemt een beslissing. Indien de student niet akkoord gaat met deze 

beslissing, kan hij/zij in beroep gaan bij het Beroepscollege ETF Leuven. Dit bestaat uit drie 

Nederlandstalige leden van het academisch personeel van verwante instellingen die zelf niet 

verbonden zijn aan de ETF Leuven, met mogelijkheid van wraking door de klager. Dit 

Beroepscollege neemt binnen de drie maanden een beslissing. Hierna staat de weg naar de 

externe procedures open. 

 

Voor studievoortgangsbeslissingen (art. 18) moet beroep worden ingesteld binnen de zeven 

kalenderdagen nadat de klager kennis heeft gekregen van de voor hem ongunstige beslissing. De 

directie deelt uiterlijk twintig kalenderdagen na ontvangst van de klacht schriftelijk aan de 

verzoeker haar beslissing mee, de stap van het Beroepscollege ETF Leuven wordt in dit geval 

overgeslagen. Hierna staat de weg naar de Raad voor betwistingen inzake 

studievoortgangsbeslissingen open. De beroepstermijn om een extern beroep in te stellen na het 

uitblijven van een tijdige interne beroepsbeslissing is decretaal vastgelegd op zeven 

kalenderdagen vanaf de dag die volgt op de dag van de kennisgeving van de beslissing omtrent 

het interne beroep of, ingeval van uitblijven van een tijdige, interne beroepsbeslissing, vanaf het 

verstrijken van de termijn van twintig kalenderdagen na het indienen van het interne beroep. 

Indien de zevende dag een zaterdag, zondag of wettelijke feestdag is, wordt de termijn verlengd 

tot de eerstvolgende werkdag waarop de postdiensten open zijn (cf. CHO art. II.294).  

  



2.2 Examenreglement 2025-2026 

2.2.1 1e Afdeling.  Algemene Bepalingen 

Artikel 1. Preambule 

Dit reglement waarborgt aan de Evangelische Theologische Faculteit, Leuven (ETF Leuven) een 

vlot en correct verloop van de examens, de deliberatie en de proclamatie. 

Een examen aan de ETF Leuven vindt in de regel in de examenperiode plaats, maar examinering 

kan eveneens zowel tussentijdse deelexamens als een afsluitend (deel)examen omvatten en kan 

gebruik maken van diverse examineervormen. Het examen heeft als doel de bekwaamheid te 

evalueren die een student in een bepaald opleidingsonderdeel verworven heeft. Elk examen dient 

zo te worden georganiseerd dat de student ten volle de kans krijgt die bekwaamheid te bewijzen. 

Dit vraagt van de examinator, en van alle ter zake bevoegde organen in de ETF Leuven, een 

constante zorg om een voor elk opleidingsonderdeel optimaal georganiseerd examen te 

garanderen. Het onderwijsgebeuren kan nooit louter in examens samengevat worden. 

Aanwezigheid tijdens contacturen is ook noodzakelijk (cf. art. 22bis onderwijsreglement). 

Het is de taak – de plicht én het recht – van de examinator (c.q. stagecoördinator) een examencijfer 

toe te kennen voor haar/zijn opleidingsonderdeel. 

Het is de taak van de examencommissie collegiaal te delibereren over de studievoortgang van 

elke student. De examencommissie gaat hierbij de voorwaarden na die gesteld zijn door de 

administratieve commissie. De competenties van beide commissies mogen niet worden verward. 

Zodra een jaarcontract is toegestaan door de administratieve commissie, kan de 

examencommissie hierop niet terugkomen. 

Er kan worden geoordeeld dat de student een studiejaar heeft afgerond of een diploma met een 

bepaalde vermelding heeft verworven, zelfs als niet strikt aan alle voorwaarden is voldaan. Dit 

is het wezen van de deliberatie: de examencommissie kan milder zijn dan een strikte toepassing 

van de reglementen zou vereisen. Hieruit volgt per definitie dat een op schrift zetten van 

deliberatiecriteria onmogelijk is en dat de examencommissie hierin autonoom is. De 

examencommissie voert haar taak naar eer en geweten uit en houdt rekening met consequenties 

t.o.v. andere studenten, zowel in dezelfde examenperiode als in volgende, om elke indruk van 

willekeur te vermijden. De belangrijkste vraag is of het op lange termijn het meest in het belang 

van de student en van de gemeenschap is om haar/hem examens opnieuw te laten doen, of om 

haar/hem een programma te laten afronden, of om haar/hem te adviseren een andere studie te 

kiezen. 

De examencommissie komt op vooraf vastgestelde en in de academische kalender aangegeven 

data samen. Tijdens het academiejaar kan de voorzitter beslissingen nemen namens de 

examencommissie. Hij/zij wordt hierin bijgestaan door de secretaris. Van deze beslissingen wordt 

verslag gegeven aan de examencommissie. 

Gezien het karakter van de deliberatie, zijn de leden van de examencommissie (evenals de overige 

aanwezigen zoals ombudsfunctionaris(sen), administratieve secretaris(sen)) verplicht tot 

geheimhouding aangaande de details van de deliberatie (zie art. 19).  



Artikel 1bis. Geldigheidsdomein 

De artikelen 2-6, 7-8, 15-18, 20-26, 28, 35-37 gelden niet voor de examens en de verdediging 

betreffende de  doctoraatsopleiding. Die overeenkomstige regeling is opgenomen in art. 40. 

 

2.2.2 2e Afdeling.  Organisatie van de examens 

Artikel 2. Gewone examenperioden 

Er zijn per academiejaar twee gewone examenperioden. De eerste periode bevat twee 

deelperioden (januari/februari en juni/juli) en wordt afgesloten in juni/juli.. De tweede 

examenperiode is een herkansing in augustus/september en wordt afgesloten in september. 

Artikel 3. Bijzondere examineertijdstippen 

Deelexamens over practica, seminaries of werkcolleges kunnen samen met of aansluitend op deze 

werkvormen worden georganiseerd. Werkstukken kunnen eveneens deelexamens met een 

tussentijdse inleverdatum zijn. Indien een student meent een tussentijdse examendatum of 

inleverdatum voor een werkstuk om gegronde redenen niet te kunnen respecteren, neemt hij/zij 

op voorhand contact op met de examinator die een nieuwe datum binnen het lopende semester 

kan vastleggen. 

Bij onvoorziene afwezigheid van een examinator of in gevallen van overmacht kan een examen 

ook buiten de vastgelegde tijdstippen gehouden worden, mits goedkeuring vooraf door de 

voorzitter van de examencommissie of zijn afgevaardigde (cf. art 12). 

In bijzondere gevallen kunnen de examens, met instemming van de examencommissie, kort na 

de laatste colleges van een opleidingsonderdeel worden georganiseerd. 

Artikel 4. Beperking examenmogelijkheden 

Per academiejaar worden een student twee kansen geboden om over een opleidingsonderdeel 

examen af te leggen. Uitzonderingen zijn de Summer Colloquia en de Ba-stage, waarvoor 

normaal gesproken slechts één examenmogelijkheid per academiejaar wordt aangeboden. 

De opeenvolging van de opleidingsonderdelen in een opleiding bepalen de volgorde waarin 

examens moeten worden afgelegd; er zijn op het vlak van de volgorde geen verdere beperkingen. 

Artikel 5. Begin en einde van de examenperioden 

De examencommissie stelt jaarlijks vóór het begin van het academiejaar de examenperioden vast. 

Ze worden opgenomen in de academische kalender. 

Artikel 6. Inschrijving en registratie 

Ondertekening van het studiecontract betekent automatisch ook een inschrijving voor het 

examen van die opleidingsonderdelen in de eerste examenperiode (en/of de bijzondere 

examineertijdstippen) en registratie voor de deliberatie (m.u.v. auditstudenten). 

Studenten schrijven zich voor de examens in de tweede examenperiode ten laatste één week na 

de proclamatie van de eerste examenperiode in. Wie zich niet inschrijft voor de examens van de 

tweede examenperiode, verliest daarmee het recht tot deelname aan deze examens. 

 



Artikel 6bis. Betalingsverplichtingen 

Studenten die ook na aanmaning niet aan hun betalingsverplichtingen (cf. art. 17 

onderwijsreglement) voldoen, worden geschorst als student. Zolang de schorsing niet herroepen 

wordt, hebben zij geen recht op onderwijs/begeleiding, kunnen zij niet deelnemen aan de 

examens en worden examens afgelegd binnen het academiejaar in dit geval beschouwd als niet-

deelgenomen. Voor nadere bepalingen wordt verwezen naar de studiegids §5.5.3 

“Betalingsregeling studiegeld”. 

 

Artikel 7.  Examenregeling 

De volledige en gedetailleerde examenregeling wordt online ad valvas bekendgemaakt. Bij de 

eerste gewone examenperiode gebeurt dit ten minste drie weken voor het begin van elk van de 

deelperioden. Bij de tweede gewone examenperiode gebeurt dit ten minste twee weken voor het 

begin ervan. 

De examenregeling vermeldt de naam van de voorzitter en de secretaris van de 

examencommissie en die van de ombudsfunctionaris. 

De examenregelingen worden opgesteld door het academisch secretariaat. Alle examinatoren 

delen het academisch secretariaat, op diens verzoek en binnen de vastgestelde termijn, mee op 

welke dagen zij voor het examineren niet beschikbaar zijn, er rekening mee houdend dat het 

aantal halve dagen waarop zij wel beschikbaar zijn, de minimaal vereiste examentijd ruim moet 

overtreffen. 

De voorzitter van de examencommissie keurt de definitieve opstelling van de examenregeling 

goed na de studentenraad te hebben gehoord. 

 

2.2.3 3e Afdeling.  Examencommissie 

Artikel 8. Samenstelling van de examencommissie 

De examencommissie bestaat uit een voorzitter, een secretaris, alle examinatoren en de 

stagecoördinator(s). De examencommissie draagt bij haar laatste beraadslaging van het 

academiejaar een voorzitter en een secretaris voor het volgende academiejaar voor. De voorzitter 

en de secretaris worden benoemd door de rector. De voorzitter wordt gekozen uit de leden van 

het zelfstandig academisch personeel die geen directiefunctie hebben. 

De administratieve secretarissen en de ombudsfunctionarissen zijn geen lid van de 

examencommissie en nemen zonder stemrecht deel aan de beraadslagingen. 

Artikel 9. Examinator 

In geval van bloed- of aanverwantschap tot de derde graad tussen een student en een examinator, 

verzoekt de examinator de voorzitter van de examencommissie een plaatsvervanger aan te 

wijzen. De voorzitter wijst deze plaatsvervanger aan in overleg met de ombudsfunctionaris. 

 

 

 

 

 



2.2.4 4e Afdeling.  Verloop van de examens 

Artikel 10. Informatie vooraf 

De docenten geven in een cursusbeschrijving (ECTS-fiche), zoals opgenomen in de studiegids,  

gedetailleerde informatie over de inhoud, doelstellingen, examenstof en wijze van evalueren van 

de opleidingsonderdelen, inclusief de weging van eventuele onderdelen waarvoor een deelcijfer 

wordt toegekend. Als er bij de herexamens anders geëxamineerd wordt, staat dat in de 

cursusbeschrijving vermeld. 

Artikel 11. Vormen van examinering 

Mogelijke examenvormen zijn: mondeling en schriftelijk examen. Dit kan worden vervangen 

door de beoordeling van een werkstuk of een presentatie of door permanente evaluatie. 

Mengvormen zijn mogelijk. De vorm van de examens wordt bepaald door de titularis op grond 

van de te beoordelen bekwaamheid. 

Bij een mondeling of deels mondeling examen wordt een schriftelijke voorbereidingstijd van ten 

minste vijftien minuten toegestaan. De student is niet verplicht hiervan gebruik te maken. 

Het examen dient representatief te zijn voor de leerstof en daarvan minstens vier verschillende 

gebieden te bestrijken. 

Om redenen van lichamelijke of psychische aard kan een student, mits hij/zij daar vóór de 

opening van de examenperiode om verzoekt, van de voorzitter van de examencommissie 

toestemming krijgen om examens op een andere dan de vastgelegde wijze af te leggen. Het 

verzoek om een andere examenvorm zal de voorzitter van de examencommissie via het 

academisch secretariaat bereiken. 

Artikel 11bis. Taal van het examen 

Als een opleidingsonderdeel van de bacheloropleiding is onderwezen in een andere taal dan het 

Nederlands, heeft de student toch recht op een examen in het Nederlands. De student kan hiertoe 

een schriftelijk verzoek indienen bij de examencommissie. Indien een docent het Nederlands niet 

machtig is, stelt de voorzitter van de examencommissie op verzoek van de student in overleg met 

de betrokken vakgroepvoorzitter een examinator aan. 

Artikel 11ter. Openbaarheid van de examens 

Bij mondelinge examens kan een student zich laten vergezellen door iemand die niet voor 

hetzelfde opleidingsonderdeel is ingeschreven. De student meldt dit vooraf bij de 

examencommissie. 

Bij schriftelijke examens (incl. tussentijdse toets of werkstuk) kan de student inzage krijgen in de 

gecorrigeerde stukken tot drie maanden na de proclamatie. 

Bij een permanente evaluatie kan de student vernemen op welke factoren de beoordeling is 

gebaseerd. 

Artikel 12. Naleving van de examenregeling 

Examinatoren en studenten houden zich strikt aan de vastgelegde examenregeling. Examens 

kunnen enkel om zwaarwichtige redenen verplaatst worden, binnen een onderdeel van de 



examenperiode door een ombudsfunctionaris, naar een ander moment door de voorzitter van de 

examencommissie. Het academisch secretariaat zorgt voor de praktische uitvoering. 

Artikel 13. Plaats en toezicht van het examen 

Alle examens worden afgenomen in een lokaal van de ETF Leuven. Steeds wordt het toezicht 

verzekerd door de examinator of een door de ETF Leuven aangewezen persoon. Bij 

zwaarwegende omstandigheden, vast te stellen door de voorzitter van de examencommissie, is 

een uitzondering mogelijk. In het geval dit een gevolg is van een verzoek van een student draagt 

de student eventuele daaraan verbonden kosten. 

Artikel 14. Beoordeling 

Elk opleidingsonderdeel wordt op twintig punten beoordeeld. Het resultaat wordt in gehele 

getallen uitgedrukt of met de aanduiding “geslaagd”, “niet geslaagd”, “niet deelgenomen” of 

“gedeeltelijk deelgenomen”. Ook deelcijfers worden in gehele getallen op een schaal van twintig 

uitgedrukt, met vermelding van de weging in procenten. 

Indien een opdracht is ingediend of een examen is afgelegd (evt. als blanco blad met naam van 

de student en omschrijving van de opdracht), wordt een deelcijfer of de aanduiding “geslaagd” 

of “niet geslaagd” ingevuld. Indien alle deelexamens zijn afgelegd, wordt een eindcijfer 

toegekend of de aanduiding “geslaagd” of “niet geslaagd”. 

Indien een student niet deelneemt aan een (deel)examen, wordt de aanduiding “niet 

deelgenomen” toegekend. Indien alle deelcijfers 0, “niet deelgenomen” of “niet geslaagd” zijn, 

wordt het eindresultaat van het opleidingsonderdeel uitgedrukt met de aanduiding ”niet 

deelgenomen”. Indien de student aan één of meer, maar niet aan alle deelexamens van een 

opleidingsonderdeel heeft deelgenomen, wordt als eindresultaat voor het opleidingsonderdeel 

de aanduiding “gedeeltelijk deelgenomen” toegekend. 

Artikel 15. Deelname aan en stopzetting van de examens 

Een student die niet aan een examen in de examenperiode deelneemt, meldt dat zo spoedig 

mogelijk en gemotiveerd aan de ombudsfunctionaris via Ad Valvas Studenten op de ETF Virtual 

Campus. Op diens verzoek licht de student haar/zijn situatie toe. 

 

2.2.5 5e Afdeling.  Beraadslaging 

Artikel 16. Voorbereiding 

Eindcijfers en eventuele deelcijfers van een examen worden door de examinatoren zo spoedig 

mogelijk aan het academisch secretariaat meegedeeld. Bij de examens in januari/februari 

geschiedt dit ten laatste binnen twee weken na het examen en bij de examens in juni/juli en in 

augustus/september ten laatste vier werkdagen vóór de beraadslaging. 

Een elders verworven examencijfer wordt als zodanig opgenomen en speelt vanaf dat ogenblik 

zijn rol binnen het systeem van de ETF Leuven. Dit geldt niet voor cijfers die aan een andere 

instelling zijn verworven vóór het afsluiten van het betrokken contract en hierbij een vrijstelling 

hebben opgeleverd: hiervoor wordt alleen EVK (elders verworven kwalificatie) vermeld. 



Artikel 17. Aanwezigheid deliberatie 

De leden van de examencommissie worden nominatim uitgenodigd, ten laatste veertien 

kalenderdagen voor de deliberatie; zij nemen aan de beraadslaging deel en ondertekenen de 

presentielijst. 

De examencommissie vergadert geldig als er een vertegenwoordiger vanuit elke vakgroep 

aanwezig is, tenzij de voorzitter van de examencommissie daarover anders beslist. De 

examinatoren delen hun aan- of afwezigheid ten spoedigste aan de voorzitter van de 

examencommissie mee en zij dienen zich bij afwezigheid telefonisch ter beschikking te houden. 

Artikel 18. Beschikbaarheid studenten 

De studenten die zich tijdens de beraadslaging ter beschikking van de examencommissie moeten 

houden, worden vooraf ingelicht. 

Artikel 19. Geheimhouding 

De leden van de examencommissie en alle personen die ter zitting aanwezig zijn, zijn tot 

geheimhouding over de beraadslaging en de stemmingen verplicht. 

Aan de student mogen naast de eindbeoordeling ook de examencijfers worden meegedeeld. Aan 

derden wordt alleen de eindbeoordeling meegedeeld tenzij de student anders verzoekt. 

Artikel 20. Stemgerechtigden 

De examencommissie handelt als college. Alle leden nemen betreffende elke student aan de 

beraadslaging deel. 

Bij stemming nemen alleen de examinatoren van de betrokken student deel. 

Elk lid van de examencommissie beschikt maximaal over één stem. 

Artikel 21. Wie beoordeeld worden 

Er wordt gedelibereerd over elke student die geregistreerd is voor Ba1, een premaster (schakel- 

of voorbereidingsprogramma en bijkomend pakket) of een opleiding. Er wordt een beslissing 

genomen wat betreft het tolereren van (een) onvoldoende(s). Daarbij wordt onder andere 

rekening gehouden met het aantal opgenomen studiepunten, de opleidingsfase, de cumulatieve 

studie-efficiëntie en het totaal van de toleranties. 

Ook wordt een beslissing genomen over de vermelding in de termen van art. 23 voor elke student 

die Ba1, een premaster of opleiding kan afronden.  

Van alle studenten wordt gemeld hoeveel studiepunten zij al hebben verworven van Ba1, hun 

premaster of opleiding. Eventuele begeleidingsmaatregelen kunnen worden voorgesteld met het 

oog op de bevordering en bewaking van de studievoortgang. Bij de tweede examenperiode 

spreekt de examencommissie ook de maatregelen van studievoortgangbewaking uit. 

Artikel 22. Vaststelling examenresultaat 

De voorzitter stelt het totale examenresultaat van elke student vast die Ba1, een opleiding of 

premaster kan afronden. De examencommissie beslist bij gewone meerderheid van de 

stemgerechtigden. Als een lid van de examencommissie of de ombudsfunctionaris erom 

verzoekt, wordt er over het resultaat geheim gestemd. 



Bij de stemmingen worden ongeldige stemmen en onthoudingen niet meegerekend. 

Bij staking van stemmen geldt het voor de student gunstige voorstel als beslissing van de 

commissie. 

Artikel 22bis. Studievoortgangsbewaking 

Bij de eerste examenperiode geeft de examencommissie studieadvies aan iedere student die niet 

alle studiepunten verworven heeft. Bij de tweede examenperiode spreekt de examencommissie 

de maatregelen van studievoortgangsbewaking uit(zie onderwijsreglement, art. 18bis): 

• Studenten met een eerste inschrijving in de bacheloropleiding zijn gehouden minimaal de 

helft van het ingeschreven aantal studiepunten te behalen. Als een student hier niet in 

slaagt, kan de inschrijving in het volgende academiejaar worden geweigerd (CHO art. 

II.246 § 3, lid 4, vgl. II.200 § 4, lid 1). Voor alle overige studenten geldt: Een student die in 

een vorig academiejaar geen 60% van de ingeschreven studiepunten heeft verworven, kan 

bij een nieuwe inschrijving een bindende voorwaarde worden opgelegd (CHO art. II.246 

§ 4, lid 2). 

• Studenten met een eerste inschrijving in de bacheloropleiding zijn gehouden om bij de 

eerstvolgende gelegenheid zich voor alle niet behaalde of niet getolereerde 

opleidingsonderdelen in te schrijven en deze te verwerven (CHO art. II.246 § 3, lid 2). 

• Een student die een opleidingsonderdeel na vier examenkansen niet heeft behaald of 

hiervoor geen tolerantie heeft, of na twee examenkansen voor een opleidingsonderdeel 

waarvoor per academiejaar in één examenkans is voorzien, kan een volgende inschrijving 

op gemotiveerde wijze geweigerd worden of kan bij een nieuwe inschrijving een 

bindende voorwaarde worden opgelegd (CHO art. II.246 § 4, lid 3); betreft dit een student 

met een eerste inschrijving in een initiële bacheloropleiding, dan kan hij/zij zich niet 

opnieuw inschrijven. 

• Studenten die meer dan één contactuur per studiepunt zonder geldige reden afwezig zijn 

geweest (zie art. 22bis onderwijsreglement) kan een bindende voorwaarde worden 

opgelegd. 

• Het niet naleven van een bindende voorwaarde kan leiden tot weigering tot inschrijving 

in het volgende academiejaar (CHO art. II.246 § 4, lid 4). 

• Van het weigeren van een inschrijving van een student of van het opleggen van een 

bindende voorwaarde kan worden afgeweken, indien een student overmacht of 

bijzondere individuele omstandigheden kan aantonen (CHO art. II.246 § 6). 

Artikel 23. Totaal examenresultaat 

De examencommissie stelt zelfstandig het totale examenresultaat vast van elke student die Ba1, 

een opleiding of een premaster af kan ronden. De volgende vermeldingen zijn mogelijk. 

- Geslaagd met de grootste onderscheiding (gemiddelde: 85%) 

- Geslaagd met grote onderscheiding (gemiddelde: 77%) 

- Geslaagd met onderscheiding (gemiddelde: 68%) 

- Geslaagd op voldoende wijze (gemiddelde: 50-67%) 

- Niet geslaagd (op gewone wijze) 



- Niet geslaagd (wegens onregelmatigheden, met recht op overdracht van gunstige 

examenresultaten) 

- Niet geslaagd (wegens onregelmatigheden, zonder recht op overdracht van gunstige 

examenresultaten) 

- Afgewezen (wegens onregelmatigheden) 

Bij de berekening wordt uitgegaan van de oorspronkelijke examencijfers, inclusief de 

getolereerde onvoldoendes, waarbij het gemiddelde wordt afgerond. 

Artikel 24. Bindende criteria 

Voor het bepalen van de examenresultaten gelden de volgende bindende criteria: 

- De student die voor een bepaald opleidingsonderdeel de code “G” (geslaagd) of ten minste 10 

op 20 punten behaalt, voldoet voor dat opleidingsonderdeel.  

- De student die voor alle in haar/zijn Ba1, premaster of opleiding opgenomen 

opleidingsonderdelen voldoet, slaagt voor Ba1, de premaster of de opleiding. 

- Het eindcijfer van de masterproef wordt tijdens de deliberatie getoond. Voor de totstandkoming 

van het cijfer, zie de procedure in het Master’s Thesis Handbook.  

- Een student die niet aan alle (deel)examens heeft deelgenomen, kan niet geslaagd worden 

verklaard. 

Artikel 25. Uitleg van enige examenresultaten 

Bij een student die “niet geslaagd (wegens onregelmatigheden, al dan niet met recht op 

overdracht)” of “afgewezen” is, hebben zich onregelmatigheden voorgedaan (zie art. 27). 

Artikel 26. Weging 

De examencommissie past een weging toe op de voor de onderscheiden opleidingsonderdelen 

behaalde resultaten, overeenkomstig het aantal studiepunten van elk opleidingsonderdeel. 

Artikel 27. Onregelmatigheden 

Elke examinator informeert ten spoedigste de voorzitter van de examencommissie, met kopie aan 

de ombudsfunctionaris van de betreffende opleiding, over elke bij een examen begane 

onregelmatigheid die de uiteindelijke beslissing van de examencommissie kan beïnvloeden. Dit 

omvat elk gedrag van een student dat de examinator in de onmogelijkheid stelt een juist oordeel 

te vormen van de kennis en/of vaardigheden van de betreffende of een andere student. Hiertoe 

behoort het (vermoeden van) plagiaat, i.e., het als eigen werk presenteren van andermans of door 

AI-tools geproduceerd werk door het te gebruiken zonder adequate bronvermelding of het 

hergebruiken van eigen werk zonder bronvermelding. Ook het gebruik van hulpmiddelen (zoals 

AI-tools), wanneer  deze niet expliciet zijn toegelaten, wordt als onregelmatigheid beschouwd. In 

geval van groepsplagiaat wordt aan alle leden van de groep dezelfde maatregel opgelegd. De 

examencommissie kan hiervan enkel afwijken, mits de individuele student de examencommissie 

hiervan kan overtuigen. In afwachting van een uitspraak van de examencommissie kan aan de 

student niet geweigerd worden haar/zijn examens (inclusief het betreffende examen) verder af te 

werken. 



Op grond van een bij een examen begane onregelmatigheid kan de examencommissie beslissen, 

na het voorstel van de examinator te hebben gehoord: 

1° dat de student het betreffende examen opnieuw moet afleggen op een door de 

examencommissie te bepalen tijdstip; 

2° de student een 0 te geven voor het betreffende examen; 

3° de student “niet geslaagd” te verklaren voor dat opleidingsonderdeel; 

4° de student “niet geslaagd” te verklaren voor enkele of alle opleidingsonderdelen van de 

betreffende examenperiode; 

5° de student af te wijzen. De afgewezenen kunnen pas na het afsluiten van een nieuw 

studiecontract opnieuw examens afleggen. 

De maatregelen 3, 4 en 5 vergen dat de betreffende ombudsfunctionaris en/of de student zijn 

gehoord. 

Bij het bepalen van de maatregel wordt onder meer rekening gehouden met de omvang en aard 

van de onregelmatigheid, de mate van voorbedachtheid, alsook met de ervaring van de student. 

Een onaangekondigde afwezigheid op een examen wordt niet beschouwd als een 

onregelmatigheid. 

Artikel 28. Verplichte geheime stemming 

Wanneer een student Ba1, een premaster of opleiding kan afronden en voor één of meerdere 

opleidingsonderdelen van slechts één examinator een onvoldoende heeft behaald en er wordt 

voorgesteld in termen van artikel 23 hem/haar niet te laten slagen, wordt een geheime stemming 

gehouden. 

Artikel 29. Beraadslagingsverslag 

Er wordt een beraadslagingsverslag opgesteld en ondertekend door de voorzitter en de secretaris 

van de  examencommissie. Dit bevat de presentielijst en vermeldt voor elke student het 

examenresultaat met de motivatie daarvan. Het bevat verder vaststelling van naleving van de 

procedurevoorschriften over “verplichte geheime stemming” (art. 28), en “onregelmatigheden” 

(art. 27). Het verslag bevat de examencijfers of verwijst naar de examencijfers die als bijlage aan 

het verslag worden toegevoegd of in een beveiligd elektronisch bestand zijn opgenomen. Het 

bevat ook de gemotiveerde beslissingen in verband met “beroepsprocedure” (art. 43). 

De voorzitter of de secretaris van de examencommissie verleent inzage van het 

beraadslagingsverslag aan de student die haar/zijn belang daartoe aantoont en voor zover het 

haar/hem betreft. 

 

2.2.6 6e Afdeling.  Mededelingen en gevolgen van de examenresultaten 

Artikel 30. Proclamatie en plechtige proclamatie 

Op de dag van de deliberatie volgt ook de proclamatie. Dat wil zeggen dat, namens de 

examencommissie, de examenresultaten voor alle opleidingsonderdelen en/of de 

deliberatiebeslissingen en/of de beslissingen over het geheel van Ba1, de opleiding of het 

premasterprogramma per individuele student digitaal worden meegedeeld via de cijferlijst(en). 



Na deze mededelingen verklaart de voorzitter van de examencommissie de examenperiode voor 

gesloten.  

Overeenkomstig de bepalingen in het Besluit van de Vlaamse Regering tot vaststelling van de 

vorm van de diploma’s en de inhoud van het bijhorend diplomasupplement uitgereikt door de 

instellingen voor hoger onderwijs in Vlaanderen, goedgekeurd op 12 december 2014, ontvangt 

de student die geslaagd werd verklaard voor een opleiding een diploma of een getuigschrift met 

bijbehorend diploma- of getuigschriftsupplement tijdens een plechtige proclamatie (diploma-

uitreiking) vastgelegd in de academische kalender. 

Artikel 31. Mededeling van het eindresultaat 

De secretaris van de examencommissie deelt de studenten de resultaten mee, conform de termen 

van art. 30 en per opleidingsonderdeel. 

Behalve cijfers zijn de volgende aanduidingen mogelijk. 

V =  vrijstelling (als een student dat opleidingsonderdeel aan een andere instelling met goed 

gevolg heeft afgelegd en de administratieve commissie hiervoor vrijstelling verleend heeft); 

G =  geslaagd; 

NG =  niet geslaagd; 

D =  gedelibereerd (het reële examencijfer wordt niet meegedeeld); 

GD = gedeeltelijk deelgenomen; 

ND = niet deelgenomen; 

AF =  afgewezen. 

Artikel 32. Bespreking van de resultaten 

Onmiddellijk na de proclamatie stellen de voorzitter en de examinatoren zich mondeling of 

schriftelijk (via e-mail) ter beschikking van de studenten voor de bespreking van de resultaten. 

Zie ook art. 11ter. 

Artikel 33. Overdracht van deelcijfers naar een latere examenperiode 

De tweede examenperiode biedt de mogelijkheid van herexamens van opleidingsonderdelen 

waarvoor de student in de eerste examenperiode niet heeft voldaan (cf. art. 24). Na een 

herexamen geldt als uiteindelijke examenuitslag het meest gunstige resultaat. Uitslagen van 

examenonderdelen (deelcijfers) blijven in de regel niet behouden in een nieuw academiejaar.  

Na een ongunstige examenuitslag moet een verplicht opleidingsonderdeel opnieuw bij de 

eerstvolgende gelegenheid in het jaarcontract worden opgenomen  (cf. CHO art. II.246). 

Artikel 34. Verslaggeving 

Diploma en diplomasupplement worden opgesteld zoals voorgeschreven in het desbetreffende 

Besluit van de Vlaamse Regering van 12 december 2014 en uitgereikt tijdens de plechtige 

proclamatie (diploma-uitreiking) vastgelegd in de academische kalender. 

Als de student de ETF Leuven verlaat, worden op verzoek van de student creditbewijzen 

verstrekt voor die opleidingsonderdelen waarvoor hij/zij intrinsiek geslaagd is en die niet in een 

diplomasupplement zijn opgenomen. 

Creditbewijzen bevatten een cijfer, maar geen vermelding zoals beschreven in art. 23. 



Het creditbewijs wordt opgesteld zoals voorgeschreven in art. II.252 §2 van de CHO van 11 

oktober 2013. 

Artikel 35. Mededeling van de deelresultaten 

Na elk onderdeel van een examenperiode (zie art. 2) worden binnen de vier weken de cijferlijsten 

met examenresultaten, inclusief de deelcijfers, digitaal aan de student verstrekt. 

 

2.2.7 7e Afdeling.  Ombudsfunctionaris 

Artikel 36. Algemene taakomschrijving 

De ombudsfunctionaris verdedigt de belangen van individuele studenten bij de individuele 

examinatoren en bij de examencommissie. Hij/zij bemiddelt bij conflicten en stimuleert de 

studenten om hun examens volgens de vastgelegde regeling af te leggen. Hij/zij heeft recht op 

ondersteuning door het academisch secretariaat. 

Artikel 37. Aanstelling 

Per groep studenten wordt door de examencommissie na raadpleging van de studentenraad een 

lid van het personeel van academisch niveau tot ombudsfunctionaris, en een ander tot 

plaatsvervangend ombudsfunctionaris aangesteld. Hij/zij mag in geen geval de studenten voor 

wie hij/zij als ombudsfunctionaris optreedt, zelf examineren. 

Artikel 38. Beschikbaarheid 

De studiegids vermeldt op welke wijze de ombudsfunctionaris bereikbaar is. 

Artikel 39. Recht op informatie 

Om haar/zijn taak naar behoren te kunnen vervullen, heeft de ombudsfunctionaris, ook vóór de 

beraadslaging van de examencommissie, recht op volledige informatie. Hij/zij is tot discretie 

verplicht. 

 

2.2.8 8e Afdeling.  Bijzondere regelingen doctoraatsprogramma 

Artikel 40. Bijzondere regelingen doctoraatsprogramma 

Tijdens de examenfase van de doctoraatsopleiding zijn er twee vormen van examinering. 

Examinering van opleidingsonderdelen in het programma dat in overleg met de begeleider en 

met goedkeuring door de doctoraatscommissie is vastgesteld, gebeurt of conform het gewone 

examenreglement (waar nodig met gebruikmaking van de uitzondering voor het moment van 

examinering, art. 12), of conform het examenreglement van de andere opleiding die het 

desbetreffende opleidingsonderdeel aanbiedt. Het afsluitende examen van de examenfase (het 

doctoraatsexamen) gebeurt in de regel tijdens het jaarlijkse doctoraatscolloquium. De 

doctoraatscommissie kan hierop uitzonderingen toestaan. Bij het doctoraatsexamen bestaat de 

examencommissie uit ten minste drie personen, waaronder de supervisor(en), een 

vertegenwoordiger van de doctoraatscommissie, die als voorzitter optreedt, en eventuele andere 

aangestelde examinator(en), met bij voorkeur representatie uit twee vakgroepen. Bij de 



verdediging van de dissertatie bestaat de examencommissie uit alle aanwezige leden van de 

Doctoral Faculty en externe lezers en opponenten. Deze vergadering van de examencommissie 

wordt voorgezeten door de rector of de decaan. Tijdens de deliberatie na de verdediging neemt 

de examencommissie bij het komen tot definitieve overeenstemming over de beoordeling van 

proefschrift en verdediging de rapporten en mondelinge toelichting van de aangestelde lezers als 

uitgangspunt. Overeenstemming wordt bereikt door mondeling overleg, discussie en een 

voorstel tot besluit door de voorzitter van de vergadering. De volgende resultaten zijn mogelijk: 

summa cum laude; magna cum laude; cum laude; rite; niet geslaagd. Als mondelinge 

beraadslaging niet leidt tot overeenstemming, wordt er gestemd, waarbij het examenorgaan 

beslist bij gewone meerderheid. Elk lid heeft één stem. Ongeldige stemmen worden niet 

meegerekend. Bij staking van stemmen geldt het voor de student gunstige voorstel als beslissing 

van de commissie. De graad wordt niet publiekelijk genoemd.  

Ieder jaar wordt door de directie een interne en externe ombudsfunctionaris aangesteld voor het 

doctoraatscolloquium en het daaropvolgende academiejaar. De externe ombudsfunctionaris is 

een externe ervaren academicus in theologie en religiewetenschappen die geen lid is van de 

Doctoral Faculty. De interne ombudsfunctionaris is lid van de Doctoral Faculty maar geen lid van 

de doctoraatscommissie. Het is de verantwoordelijkheid van de ombudsfunctionarissen om op 

te treden als onpartijdige tussenpersonen en in die hoedanigheid de belangen van individuele 

doctoraatsstudenten te behartigen. 

Verdere bijzondere regelingen, inclusief een toepassing van de geschillenregeling zoals hieronder 

uitgelegd in de 9e afdeling, zijn opgenomen in het PhD Handbook. 

 

2.2.9 9e Afdeling.  Geschillenregeling 

Artikel 41. Bemiddeling 

Onregelmatigheden en conflicten tussen examinatoren en studenten die een correct verloop van 

examens in het gedrang brengen, worden door de ombudsfunctionaris of door de betrokkenen 

aan de voorzitter van de examencommissie meegedeeld. Die bemiddelt en neemt, zo nodig, 

voorlopige maatregelen om het correcte verloop van de examens te waarborgen. De 

examencommissie neemt de uiteindelijke beslissing. Zij hoort vooraf de ombudsfunctionaris 

en/of de student. 

Artikel 42. Materiële vergissingen 

Materiële vergissingen die tot tien kalenderdagen na de proclamatie worden vastgesteld en die 

niet van aard zijn dat ze de beslissing van de examencommissie kunnen beïnvloeden, worden 

onmiddellijk door de voorzitter hersteld. 

Vergissingen of onregelmatigheden die de geldigheid van een door de examencommissie 

genomen beslissing in het gedrang brengen, worden binnen tien kalenderdagen na de 

proclamatie door de examencommissie hersteld. De examencommissie wordt daartoe in 

buitengewone zitting bijeengeroepen door haar voorzitter, eventueel op verzoek van de 

ombudsfunctionaris, die de betrokkene heeft gehoord. 

De nieuwe beslissing wordt bekend gemaakt zoals bepaald in art. 30 (proclamatie). 



Artikel 43. Beroepsprocedure 

Bij een geschil of conflict zal de student eerst de weg van de vraag om informatie bewandelen. 

Hij/zij neemt daartoe contact op met de examinator, de ombudsfunctionaris en/of de 

examencommissie. Dit kan beschouwd worden als een informele klacht.  

De student wordt in elk gesprek en in elk geschrift over deze materie geïnformeerd omtrent de 

formele klachtenprocedure, zoals hieronder beschreven. 

Indien overleg niet tot een gewenst resultaat leidt, kan de student die meent dat een beslissing 

van een examinator of van de examencommissie is aangetast door een schending van het recht, 

binnen de zeven kalenderdagen na de dag van de proclamatie schriftelijk beroep aantekenen bij 

de ombudsfunctionaris. Die kan beslissen dat de examencommissie opnieuw zal bijeenkomen. 

Hij/zij deelt uiterlijk twintig kalenderdagen na ontvangst van de klacht schriftelijk aan de 

verzoeker ofwel haar/zijn beslissing om de examencommissie niet opnieuw bijeen te roepen, 

ofwel een nieuwe beslissing van de examencommissie mee. 

Hierna staat, conform de bepalingen van de CHO de weg naar de Raad voor betwistingen inzake 

studievoortgangsbeslissingen open. De beroepstermijn om een extern beroep in te stellen 

bedraagt zeven kalenderdagen vanaf de dag die volgt op dag van de kennisgeving van de 

beslissing omtrent het interne beroep of, ingeval van uitblijven van een tijdige interne 

beroepsbeslissing, vanaf het verstrijken van de voormelde termijn van twintig kalenderdagen. 

Indien de zevende dag een zaterdag, zondag of wettelijke feestdag is, wordt de termijn verlengd 

tot de eerstvolgende werkdag waarop de postdiensten open zijn. 

Artikel 44. Onverenigbaarheden 

Als voor de gevallen bedoeld in art. 41 (bemiddeling) en art. 43 (beroepsprocedure) de voorzitter 

van de examencommissie zelf bij de beslissing betrokken is, wordt hij door het lid van de 

examencommissie met de hoogste anciënniteit vervangen. 

 

2.2.10 10e Afdeling.  Slotbepalingen 

Artikel 45. Wettelijke bepalingen 

De bepalingen van het examenreglement zijn steeds ondergeschikt aan de wettelijke bepalingen 

aangaande de toekenning van de door de wet beschermde graden. 

Artikel 46. Wijzigingen 

Wijzigingen aan het examenreglement zijn slechts mogelijk bij beslissing van het Bestuursorgaan, 

na raadpleging van de faculteitsraad en studentenraad. 

 

 


