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DE EUROPESE ZWALUW

ledereen geniet van de lentetijd en vergeet al snel de winter. De lente en
Pasen staan van oudsher symbool voor het nieuwe leven van de opstanding.
Na een strenge winter komen de eerste zwaluwen aanzetten.

Ik geloof dat we als Europees christendom
met elkaar zo'n proces van dood en op-
standing doormaken. In veel landen zijn er
enorme crises in de nationale kerken. Voor
velen heeft de katholieke kerk zijn geloof-
waardigheid verloren. Veel protestantse
kerken zijn verlamd door de lauwheid van
vrijzinnige theologie. De secularisatie heeft
religie veilig opgeborgen in ieders persoon-
lijke levenssfeer, het wordt niet langer van
belang geacht als het gaat om de echte
uitdagingen waar onze samenleving voor
staat. De islam is groeiende, maar vooral
door emigratie en geboorte. Verrassend
genoeg geldt hetzelfde voor het evangeli-
calisme. Onze grotere steden zijn gezegend
door veel Afrikaanse, Roemeense en Ko-
reaanse kerken. Hun gelovigen integreren,

VISIE

Het is onze visie om mensen toe te
rusten om hun plaats in kerk en maat-

schappij in te nemen en zo het goede
nieuws van Jezus Christus bekend te
maken in onze wereld. Onze aanpak is
Bijbelgericht, van academisch niveau
en cultureel verrijkend.

leren onze taal en ze zenden evangelisten
uit. Zij zijn de eerste Europese zwaluw die
de lente aankondigt! Ik geloof dat het bin-
nenkort lente wordt in West-Europa!

Een van de uitdagingen is de opleiding van
de huidige en toekomstige leiders. Mensen
die geworteld in de traditie richting kunnen
geven in een zich snel ontwikkelend land-
schap. Europese landen hebben een sterke
academische intellectuele traditie en een
diepe cultureel en historisch bewustzijn.
Daarom is de academische vorming van
Bijbelgetrouwe jongeren zo cruciaal voor
onze toekomst.Als internationale gemeen-
schap aan de ETF willen we betrokken zijn
bij deze nieuwe migrantenkerken. Verschil-
lende van onze docenten doen onderzoek
naar deze nog vrijwel onbekende groep
van christenen. Sommige van hun leiders
studeren verder aan de ETF.

Natuurlijk is ons geloof een heel persoon-
lijke zaak, maar zeker niet “privé”, zoals de
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kille winter van secularisatie ons heeft op-
gedrongen. Het evangelie is er voor ieder-
een en moet worden gehoord. Onze mede-
werkers en studenten staan te popelen om
de hoop die in ons is te delen met al onze
Europese medeburgers: “erken Christus als
Heer en eer hem met heel uw hart. Vraagt
iemand u waarop de hoop die in u leeft
gebaseerd is, wees dan steeds bereid om u
te verantwoorden.” (1Pet.3:15). We zijn erg
dankbaar voor onze broeders en zusters die
ons werk ondersteunen. Uw gebed en gif-
ten zijn de vleugels van een andere zwaluw
die de Europese lente aankondigt.

Evangelische Theologische Faculteit, Leuven



OPRICHTING JEC ONDERZOEKSCENTRUM

Op 25 mei 2011 heeft in Leuven de of-
ficiéle opening plaatsgevonden van het
Jonathan Edwards Center Benelux. Dit aan
de Evangelische Theologische Faculteit
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(ETF) gevestigde onderzoekscentrum is in
samenwerking met de Vrije Universiteit
van Amsterdam opgericht en vormt een of-
ficiéle affiliatie met het Jonathan Edwards
Center van Yale University.

De ETF Leuven en de Vrije Universteit van
Amsterdam geven met dit samenwer-
kingsverband uitdrukking aan hun visie
om bij te dragen aan internationaal er-
kend academisch onderwijs en onderzoek.

OP WEG NAAR 2000 VRIENDEN

Aan het begin van het jaar zijn we
begonnen met het avontuur om dit
jaar 2000 vrienden te vinden die ons
met 5 euro per maand willen onder-
steunen. 544 mensen hebben al po-
sitief gereageerd op deze oproep en
daar zijn we heel blij mee.

Op die manier kunnen we al een heel deel van
onze begroting rond krijgen. We gaan door
met het aanspreken van mensen om vriend te
worden, zodat wij de 2000 halen en ons werk
kunnen voort zetten. Ook u kunt helpen!

Onder meer op de volgende manieren:

1) Bid voor ons;

2) Breng de ETF onder de aandacht van
mogelijke kandidaat-studenten;

3) Breng de 2000 vriendenactie onder
de aandacht van uw bekenden en ge-
meenteleden.

Wilt u van ons materiaal ontvangen om
het werk van de ETF onder de aandacht te
brengen van anderen? Gebruik dan de ant-
woordkaart die bij deze nieuwsbrief is ge-
voegd. Wij zullen u dan zo snel mogelijk het
door u gewenste materiaal toesturen.

ETF zoekt 2000 VRIENDEN

Het Jonathan Edwards Center Benelux is
gevestigd aan de ETF en vormt de spil in
het onderzoek, het onderwijs en de publi-
caties over Edwards en de geschiedenis van
de evangelische beweging. Met dit centrum
willen de oprichters verdere netwerken met
de internationale academische gemeen-
schap bevorderen. In de volgende nieuws-
brief zullen we wat uitvoeriger stil staan bij
deze opening.

Céﬁta‘ ;Balt"lﬁug at ETFI: euven -

in cooperation with VU University Amsterdam
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RETRAITE 2011

Elk jaar trekken we er met alle personeelsleden een dag op uit. Niet zo maar
een dagje uit, maar een echte retraite. We trekken ons als faculteit terug om
na te denken over de dingen die we doen, hoe we ze doen, en hoe dit zich
verhoudt met onze roeping. En dit jaar met een bijzonder accent op de ar-

beidsmarkt van onze (oud-)studenten.

Dit jaar verzorgde George Winston (u weet
wel, tot 1986 directeur van het Bijbelinsti-
tuut Belgi€) de overdenking. Hij zoemde in
op het gezonde christelijke leven zoals dat
in de vroege kerk werd vormgegeven. Aan
de hand van het bijbelboek Handelingen
liet hij de vruchtbare werking zien van de
harmonieuze onderlinge omgang in het
huiselijke en kerkelijke leven en de manier
hoe naar de behoeftige werd omgekeken.
Ook liet Winston zien dat door gezond
organiseren problemen het hoofd kunnen
worden geboden en dat het belangrijk is te
wandelen “in de vreze des HEEREN".

We waren blij dat George en zijn vrouw
Dora Winston in ons midden konden zijn.
Vanaf 1952 hebben ze een belangrijk deel
van hun leven aan onze instelling gegeven.

In het nadenken over de roeping is het ook
goed om de verbinding te maken met onze
eigen geschiedenis.

Naast oude bekenden hebben we ook met
elkaar geluisterd naar de relatief nieuwe
mensen in onze staf. Julie Gelling, Boris
Paschke, Léon van Ommen, Ruth Nivelle en
Bruce Hansen deelden met ons hun moti-
vatie om aan de ETF te werken. Indrukwek-
kend om Gods leiding in de levens van deze
collega’s te zien. Van Bruce Hansen was
het heel bijzonder dat hij er bij kon zijn. Hij
heeft bijna 5 maanden in het ziekenhuis ge-
legen en hoewel hij nog aan het revalideren
is, was het buitengewoon bemoedigend dat
hij zo op deze manier bij ons kon zijn.

Om te bepalen hoe het werkveld kijkt naar
onze afgestudeerden hebben we vanuit onze

kwaliteitsbewaking een instrument ontwik-
keld dat dit in kaart brengt. Dit instrument
houdt rekening met de opvattingen van
onze docenten, onze afgestudeerden, de
werkgevers van onze oud-studenten en
met de opvattingen van het werkveldover-
leg. Dat is een representatieve groep men-
sen uit het werkveld die we eens in de twee
jaar ontmoeten voor overleg. Uit dit geheel
hebben we een aantal aandachtspunten
weergegeven die van belang zijn om ons
onderwijs optimaal af te stemmen op wat
er leeft in de praktijk.

Onze rector Patrick Nullens stond vervol-
gens stil bij een aantal belangrijke trends
in onze maatschappij. Sommige van deze
trends hebben veel impact op de kerk en op
christelijke organisaties. Het is van belang
om tijdig in te zien dat dit ook van onze
toekomstige afgestudeerden nieuwe in-
zichten en vaardigheden zal vragen.

Pim Boven liet vervolgens zien waar onze
studenten na hun opleiding zoal terecht
komen. In het bijgaande tabelletje staat het
nog eens overzichtelijk weergegeven.

Predikant/Voorganger 35%
Christelijke organisaties 20%
Hoger Onderwijs (HBO en Univ)  15%
Godsdienstleraar 15%
Zending 10%
Overige 5%
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IBV - DE VROEGE ZATERDAGOPLEIDING

Vanaf 2005 is de vroegere zaterdagopleiding van de ETF ondergebracht in
een nieuw opgerichte organisatie, het Instituut voor Bijbelse Vorming (IBV).
Inmiddels draait het programma al weer voor het 6e seizoen, de hoogste tijd
voor een nadere kennismaking met twee nauw betrokkenen: Gottlieb Blok-
land (directeur) en Ruth Nivelle (coérdinator).
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Vanwaar jullie betrokkenheid met
het IBV?

Gottlieb: “Vroeger heb ik lesgegeven in de
deeltijdse leergangen van het BIB en heb
gezien dat dit voor veel mensen een heel
waardevolle studietijd was. Veel van de
mensen die toen opgeleid werden, zijn nog
steeds actief in de gemeenten en het gods-
dienstonderwijs.”

Ruth: “lk ben betrokken geraakt bij het IBV
in het kader van het "praktisch werk” dat
van alle ETF studenten verwacht wordt;
naast het schoonmaken van de gebouwen
en onderhouden van de tuin krijgen de stu-
denten ook taken zoals assistent van de do-
centen, of in mijn geval, als secretaris voor
de Onderwijscommissie van het IBV. Door-
dat ik mij geroepen voel tot het bijdragen
aan theologisch onderwijs in Vlaanderen
heb ik deze taak met veel plezier gedaan, en
ben daarna ook verder en dieper betrokken
geraakt.”

Ruth, wat is je eigen achtergrond?

Ruth: "Ik ben opgegroeid in een Vrije Evan-
gelische Gemeente, maar in mijn stu-
dententijd ben ik terecht gekomen in de
Anglicaanse Universiteitsparochie. Ik ben
sinds 2009 officieel toegetreden tot de

Anglicaanse Kerk, waar ik ook werkzaam
ben. Daarnaast ben ik medewerker aan de
ETF, waar ik volgend academiejaar ook be-
gin aan een doctoraat. Ik ben op 20 jarige
leeftijd naar de ETF gekomen met niet veel
meer concrete plannen dan het volgen van
Gods leiding. Doorheen de jaren is meer
en meer duidelijk geworden dat ik me wil
inzetten op het vlak van theologisch onder-
wijs. De codrdinatie van het IBV is een van
de manieren waarop ik vorm wil geven aan
dat verlangen.”

GOTTLIEB BLOKLAND

Wat is het belang van het IBV voor
Vlaanderen?

Ruth:“Ik ben ervan overtuigd dat elke kerk of
gemeente nood heeft aan opgeleide men-
sen om onderwijs en leiding te geven. Dit
gaat enerzijds om een theoretische kennis
die we nodig hebben om onze gemeentele-
den te onderwijzen, en om gesprekken aan
te gaan met hen die buiten de kerk staan.
Maar daarnaast hebben we ook praktische
handvatten nodig, vaardigheden die nodig
zijn in leiderschap, in het leiden van dien-
sten of het preken, en in het pastoraat.

Niet iedereen heeft echter de vrijheid om
een voltijdse theologische studie te volgen,
veel mensen nemen taken in de gemeen-
te op naast een job en een gezin. Het IBV

speelt in op die situatie: iedereen die zich
wil inzetten in de plaatselijke gemeente, in
onderwijs, in bestuur, of pastoraat, kan bij
ons zaterdagonderwijs volgen. Wij zijn er
bovendien van overtuigd dat een opleiding
aan het IBV naast het aandragen van kennis
en vaardigheden ook verrijkend is voor de
persoonlijke vorming van de studenten.”
Cottlieb: “In het godsdienstonderwijs zitten
we met vergelijkbare situatie. Veel mensen
stappen in het godsdienstonderwijs op een
iets latere leeftijd, wanneer ze al de verant-
woordelijkheid voor een gezin hebben. Een
voltijdse opleiding is dan niet meer mo-
gelijk. Door deze opleiding is het mogelijk
mensen toch de nodige algemene kennis en
praktische vaardigheden bij te brengen die
ze voor het onderwijs nodig hebben.

Hoe is het programma opgebouwd?

Ruth: “Wij streven ernaar in ons vernieuwde
programma zowel aandacht te hebben voor
de theoretische basis, als voor de praktische
vaardigheden.

Op één zaterdag per maand worden, gedu-
rende drie jaar, de theologische vakken ge-
geven. Dit noemen we het Algemene Ge-
deelte, en iedereen volgt dit. Hierin vallen de
bijbelvakken, geloofsleer, kerkgeschiedenis,
wereldgodsdiensten, enz... Daarnaast kie-
zen de mensen een differentiatie: Kerkelijk
Werk of Onderwijs. De vakken van de diffe-
rentiatie Kerkelijk Werk vinden plaats op de
zaterdagen, na het algemene gedeelte. Elk
jaar wordt een ander vak aangeboden, wat
dan zowel theoretisch als praktisch (d.m.v.
een korte stage) wordt benaderd: Onder-
wijs en Liturgie, Pastoraat en gezinsethiek
en Gemeenteopbouw en -structuren.

In de differentiatie Onderwijs worden de
didactische vakken gegeven, deze lessen
vinden plaats op woensdagnamiddag: in
de eerste twee jaar volgen de studenten de
theoretische vakken (Algemene Didactiek,
Pedagogiek, Ontwikkelingspsychologie en
Vakdidactiek) en in het derde jaar is er een
jaar lang praktijkstage.”

Is er voldoende aandacht voor de
praktijk?

Cottlieb:"In de afstudeerrichting Onderwijs
werd altijd al een heel jaar uitgetrokken
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voor de stage, die ook intensief begeleid
wordt. Vanaf volgend academiejaar willen
we ook de afstudeerrichting Kerkelijk Werk
meer praktijkgericht maken: In het algeme-
ne gedeelte wordt een nieuw vak ingevoerd,
‘Hermeneutiek en Exegese’ waarmee we de
studenten concrete hulpmiddelen willen
aanreiken om een bijbeltekst te gaan inter-
preteren. Hier wordt in het (tevens nieuwe)
differentiatievak Onderwijs in de gemeente
en Liturgie op voortgebouwd, waar we gaan
nadenken hoe een bijbeluitleg om te zetten
in een preek of bijbelstudie. Ook komt er
vanaf volgend academiejaar voor elk onder-
deel van de differentiatie Kerkelijk Werk een
stageopdracht, zodat elke student een stuk
begeleiding voor de praktijk in de gemeente
ontvangt.

Hoeveel tijd kost het studeren?

Ruth: “Je moet rekenen op 10 a 12 uur stu-
die per week. Dit is berekend op ‘de gemid-
delde student’; sommigen gaan er sneller
mee klaar zijn, anderen zullen er meer tijd
in moeten steken. Het kost wel een zeker
engagement om dit drie jaar vol te houden,
daar zijn we ons van bewust. Maar gezien
het beperkte aantal ontmoetingsuren is
een zekere hoeveelheid zelfstudie onver-
mijdelijk.”

Vinden de studenten het tof?

Ruth: “Dat hoop ik toch! (lacht) Elk jaar aan
het begin van het jaar vallen een aantal
studenten weg, omdat de opleiding niet
was wat ze verwachtten. Maar eens als ze
daardoor zijn, blijven de studenten toch
allemaal voortzetten tot het eind. Dat is
volgens mij een indicatie dat ze het waar-
devol vinden, want dat ze het soms zwaar
vinden is ook wel duidelijk. Daarnaast denk
ik ook dat de mensen de lesdagen erg ap-
preciéren. Zelfstudie kan isolerend werken,
en een theologiestudie kan een hele hoop
vragen oproepen waar mensen zich niet
aan verwachten. De ontmoetingen met el-
kaar en de docenten kan dan bemoedigend
en ondersteunend zijn. Daarnaast ben ik
ervan overtuigd dat we een uitstekend do-
centencorps hebben, het contact tussen de
docenten en de studenten is altijd positief
en waardevol.”

Wat doen de afgestudeerden zoal?

Ruth: "De meerderheid van afgestudeerden
komt terecht in het godsdienstonderwijs;
de meerderheid van de studenten zit im-
mers ook in de differentiatie Onderwijs.
De mensen die in de differentiatie Kerkelijk
Werk zitten, zijn vaak al bij het begin van
hun studie betrokken in de gemeente, en
komen de opleiding volgen om hun kennis
te verdiepen en hun praktische vaardighe-
den te ontwikkelen.”

Kunnen geinteresseerden eens ko-
men kijken?

Ruth: "Geintersseerden zijn altijd welkom
om eens een dagje mee te lopen. Je kan de
lesdagen vinden op de website, of met mij
contact opnemen. Wel graag een seintje
vooraf, dan weet ik dat je komt en kan ik je
ontmoeten!”




EEN BOUWPLAN VOOR DE WEKELIJKSE EREDIENST

Over de hele wereld worden er wekelijks erediensten gehouden, op elk con-
tinent en in elke taal. En toch, hoeveel erediensten we ook bijwonen of in
elkaar zetten en voor hoeveel verschillende gebeurtenissen we ook vieringen
bieden, voorgangers zullen het altijd moeilijk vinden om een dienst voor te

bereiden.

Is het alleen een kwestie van de juiste
liederen uitzoeken of inplannen van een
tussenspel of intermezzo? Is het een kwes-
tie van schudden met de kaarten en zien
in welke volgorde de dienst deze keer zal
verlopen? Of houden we ons juist vast aan
een strikte liturgie? Of plannen we bijna
niet, omdat we het verwachten van de
heilige Geest? Dr. Constance M. Cherry uit
de VS heeft onlangs een boek geschreven
over de eredienst. Dit boek The Worship
Architect. A Blueprint for Designing Cultu-
rally Relevant and Biblically Faithful Servi-
ces is een onderdeel van haar collegereeks
die ze geeft aan de ETF. Cherry is docent
Eredienst aan de Indiana Wesleyan Univer-
sity en wil met dit boek een handreiking
geven voor het voorbereiden van relevante
en bijbelse erediensten.

Zoals de titel al doet vermoeden, werkt
Cherry met een metafoor van de architect.
De taken van de architect kunnen volgens
haar de taak van een voorganger verdui-
delijken. Allereerst kijkt een architect op
de bouwlocatie. Is het nieuwbouw, reno-
vatie of aanbouw? Heeft er al eerder een
gebouw gestaan of niet? Zo zal ook een
voorganger kijken naar de reeds bestaande
of nog niet bestaande diensten.

Daarna kijkt de architect naar de voor-
schriften, die horen bij de locatie. Daar-
onder vallen bijvoorbeeld de maximale en
minimale afmetingen van een gebouw, de
hoogte enz. Aan deze regels moet een ar-
chitect zich houden. Zo is het ook bij ere-
diensten.Wat zijn de bijbelse voorschriften
en regels? Deze leggen een basis voor het
vormen van diensten.

Eén fundamentele regel is dat de eredienst
gecentreerd is in Jezus Christus. Hoewel we
allemaal erkennen dat Christus centraal
staat, lijkt Hij tijdens een eredienst soms
minder aan bod te komen dan andere za-

ken. Er zijn zoveel andere zaken en thema's
die aandacht vragen in een dienst, dat we
ongewild Christus een minder centrale rol
toebedelen. Vanuit de Bijbel laat Cherry
zien welke rollen van Christus onontbeer-
lijk zijn in een eredienst: zijn aanwezigheid,
zijn priesterschap, zijn lijden voor en com-
passie met de wereld.

Een volgende stap voor de architect is een
schets te maken van het gebouw. In grote
lijnen tekent hij waar de dragende muren
komen, waar de ruimtes zijn en hoe ze met
elkaar verbonden worden. De voorganger
maakt in deze fase een schets of een al-
gemene orde van de diensten. De vier be-
langrijke ‘ruimten’ van de erediensten zijn:
samenkomen in Gods aanwezigheid, Gods
woord horen, antwoorden op Zijn woord
en tenslotte uitgezonden worden als disci-
pelen van dat Woord.

Uiteindelijk gaat de architect aan de slag
met details, waar komen de deuren, de ra-
men, welk soort stenen, wat is de stijl van
het gebouw? Zo is het ook met een ere-
dienst. Wat is de stijl van de dienst in deze
gemeente, in deze situatie. Cherry schrijft
over verschillende vormen van het gebed,
de muziek en de omgang met het kerkelijk
jaar.

Het boek is een aanrader voor mensen die
zich willen verdiepen in erediensten en sa-
menkomsten en misschien hun eigen vierin-
gen opnieuw of grondig willen doordenken.
Het boek is geschreven voor voorgangers
en theologiestudenten, maar geschikt ook
voor zangleiders, muzikanten en anderen
die betrokken zijn bij erediensten.

WORSHIP

architect

Constance M. Cherry, The Worship Archi-
tect. A Blueprint for Designing Culturally
Relevant and Biblically faithful Services.
Baker Academic, 2010. ISBN 978-0-8010-
3874-7.
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SUMMER COLLOQUIUM 2011

ETF organiseert van 16 — 22 augustus 2011 het jaarlijkse Summer Collo-
quium. Deze week is onderdeel van het ETF Open University programma,
maar is ook toegankelijk voor andere geinteresseerden.

Deze week bestaat uit lezingen, workshops,
gebeds- en bezinningsmomenten. Het is
een inspirerende ervaring voor mensen die
universitair onderwijs aankunnen in een
internationale omgeving. De voertaal voor
deze week is Engels. Voor degenen die het
volledige programma afsluiten met een exa-
men kunnen een creditbewijs krijgen voor 5
ECTS.

Er zal naast de studie voldoende tijd inge-
richt worden voor ontspanning, verdieping,
geestelijke groei en netwerken. Voor huis-
vesting, maaltijden en de cursus betaalt u
eenmalig een bedrag van € 360.

ETF studenten hebben recht om dit col-
loquium met korting te volgen. Informatie
bij de studentenadministratie. U kunt zich
aanmelden via info@etfedu. Op dit e-
mailadres kunt u ook nadere inlichtingen
krijgen.

De Oden

van Salomo
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STUDIEGELDEN

We krijgen regelmatig de vraag: hoe zit het met de studiegelden die de ETF vraagt?
Voor Vlaamse studenten zijn we iets duurder dan andere (volledig bekostigde)
instellingen. Het verschil proberen we waar mogelijk bij te passen via het George

en Dora Winston Fonds.

Voor Nederlandse studenten zijn we goedkoper dan de Nederlandse instellingen.
Dat geldt voor studenten die aan hun eerste studie beginnen, en dat geldt zeker
voor de zogenaamde stapelaars. Nederlandse studenten betalen in alle gevallen

€ 1500 collegegeld in 2011/2012.

Studenten die in deeltijd via de ETF Open University hun diploma willen behalen,
betalen voor een studiejaar € 880. Dit programma dat grotendeels via de ETF vir-
tual campus wordt aangeboden is bijzonder geschikt voor mensen die al een ander
universitair diploma hebben behaald of die een hbo-opleiding theologie hebben

afgerond.

OUD-STUDENTENDAG 17 JUNI

Op vrijdag 17 juni 2011 willen we onze oud-studenten graag ontmoeten en laten
zien waar we mee bezig zijn. Onze rector Patrick Nullens zal zijn boekje over de
relevantie van de theologie introduceren en onze assistent Praktische Theologie
Léon van Ommen zal ingaan op het thema eigentijdse liturgie.

Aankomst vanaf 10.30, einde voorzien om 15.30 uur. Graag opgeven via info@etf.edu

TWEE HANDEN

Bid voor de gezondheid van de mede-
werkers en de studenten

Bid voor een goede examenperiode
voor onze studenten en docenten

Bid voor voldoende vrienden van de
ETF en de vriendencampagne

Bid voor een eerlijke behandeling van
ons financieringsdossier bij de Vlaamse
overheid

Dank voor het werk dat onze afgestu-
deerden mogen doen

Dank voor de gezegende retraite

Dank voor het mooie werk van het
Instituut voor Bijbelse Vorming

Dank voor de verbetering in de
gezondheid van onze docent Bruce
Hansen

Dank voor de vrienden die ons nu
ondersteunen

AGENDA

17/6/2011

Oud-studentendag

8/7/2011

Slotbijeenkomst en proclamatie
16-22/8/2011

Summer Colloquium 2011
5-9/9/2011

Doctoral Colloquium
24-26/9/2011

Introductieweekend bachelor- en
masterstudenten

U bent van harte uitgenodigd om deel
te nemen aan één van deze activiteiten.
Graag vernemen we wel op voorhand
dat u van plan bent te komen. U kunt
zich opgeven via info@etf.edu of u kunt
telefonisch contact met ons opnemen
via +32 (0)16 200895.
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Jef Saenen

Henk Van Acker
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Voor wie testamentair een legaat
beschikbaar wil stellen: “Ik legateer, vrij van
rechten en kosten, aan de Stichting Vrien-
den van de ETF te Vaassen, ingeschreven bij
de Kamer van Koophandel voor Rijnland
onder nr. S 17446, een bedrag in contan-
ten, groot €.

De Evangelische Theologische Faculteit le-
vert diploma’s af die erkend zijn door de
overheid.

De Evangelische Theologische Faculteit
ontvangt slechts een kleine werkingsbij-
drage van de overheid. De instelling is af-
hankelijk van giften van vrienden in Belgié
en Nederland. In Nederland is de Stich-
ting Vrienden van de ETF erkend als ANBI
en zijn de giften aftrekbaar. Voor Belgié
zijn de giften ook fiscaal aftrekbaar, vanaf
1 januari 2011 bedraagt het minimale
jaarbedrag voor een fiscaal aftrekbare gift
€40,-.

ANBI

YWETF

Evangelische Theologische Faculteit, Leuven




